
Republika Srbija
SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK
Broj: 06 - 400/2023-1
Dana, 07.04.2023. godine
MALI ZVORNIK

Na osnovu ~lana 59. Zakona o javnim
preduze}ima (''Sl. glasnik RS'', broj 15/16 i 88/19),
~lana 32. ta~ke 20. Zakona o lokalnoj samoupravi
(,,Sl.glasnik RS" broj 129/07, 83/14, 101/16, 47/18 i
111/21), ~lana 156. Statuta op{tine Mali Zvornik
(,,Sl.list op{tine Mali Zvornik" broj 21/18 i
4/21) i ~lana 141. Poslovnika Skup{tine op{tine 
Mali Zvornik (,,Sl.list op{tine Mali Zvornik"
broj 13/08 i 2/09), Skup{tina op{tine Mali
Zvornik, na sednici odr`anoj dana 07. aprila2023.
godine, donela je slede}e

R E [ E W E

I

Daje se saglasnost na Odluku Nadzornog
odbora JKP ''Drina'' Mali Zvornik o izmeni i
dopuni Programa poslovawa JKP ''Drina'' Mali
Zvornik za 2023. godinu, broj 01-305/1 od 27.03.2023. 
godine.

II

Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa i
objavi}e se u ''Slu`benom listu op{tine Mali
Zvornik''.

III

Re{ewe dostaviti: JKP ''Drina'' Mali
Zvornik, slu`bi buyeta i arhivi.

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 14. Statuta,Nadzorni odbor
Javno komunalnog preduze}a "Drina" Mali
Zvornik, na svojoj devedeset sedm oj telefonskoj
sednici, odr`anoj dana 27.03.2023.godine, doneo je:

O D L U K U
o izmeni i dopuni Programa poslovawa JKP

DRINA  M. Zvornik za 2023.godinu 

^lan 1.

Usvaja se izmena i dopuna programa
poslovawa JKP DRINA M.Zvornik za 2023.godinu, 
kao u predlogu koji je sastavni deo ove odluke

^ln 2.

Odluku dostaviti Skup{tini op{tine Mali
Zvornik na davawe saglasnosti.

Broj:01-305/1
Dana: 27.03.2023.

PREDSEDNIK 
NADZORNOG ODBORA
Dragan Sikiri}, s.r.

JKP "DRINA" 
M.Zvornik
Ribarska 23
Broj: 03- 966/1
Datum: 27.03.2023. godine

PREDLOG IZMENA I DOPUNA
PROGRAMA  POSLOVAWA PREDUZE]A

ZA 2023. GODINU

U Malom Zvorniku, mart 2023. godine 

Mewaju se ta~ke :2. i 3.

2. PLANIRANA FINANSIJSKA
SREDSTVA ZA NABAVKU DOBARA,

RADOVA I USLUGA
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           u dinarima

Redn
i broj

POZICIJA

Realizacija
(procena)                               

u 2022.
godini

Plan za                   
01.01.-31.03.2

023.

Plan za                   
01.01.-30.06.2

023.

Plan za                   
01.01.-30.09.2

023.

Plan za                   
01.01.-31.12.2

023.

DOBRA

1.
Gorivo 6.499.000 1.875.000 3.750.000 5.625.000 7.500.000

2. Drvna se~ka 12.000.000 8.000.000 12.000.000 12.000.000 20.000.000

3. Prirodni gas 3.552.000 625.000 1.250.000 1.875.000 2.500.000

4. Elektri~na energija 10.696.000 3.750.000 7.500.000 11.250.000 15.000.000

5. Vodovodni materijal 5.000.000 2.500.000 5.000.000 7.500.000 10.000.000

6. Gra|evinski materijal 4.980.000 1.250.000 2.500.000 3.750.000 5.000.000

7. Kontejneri za odlagawe otpada 1.250.000 1.667.000 1.667.000 1.667.000 1.667.000

8. Be`i~ni ure|aj za detekciju
curewa iz cevi 0 625.000 625.000 625.000 625.000

Ukupno dobra:
43.970.000 20.292.000 34.292.000 44.292.000 62.292.0000

USLUGE

1. Odr`avawe vozila 1.700.000 500.000 1.000.000 1.500.000 2.000.000

Ukupno usluge:
1.700.000 500.000 1.000.000 1.500.000 2.000.000

RADOVI

1.
Istra`no eksploatacioni
hidrolo{ki radovi na bunaru
[IPAD

0 1.667.000 1.667.000 1.667.000 1.667.000

Ukupno radovi:
0 1.667.000 1.6677.000 1.667.000 1.667.000

UKUPNO = DOBRA + USLUGE + RADOVI 65.959.000

3. PLAN INVESTICIJAOBRAZLO@EWE
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Izmena Programa poslovawa za 2023.godinu
se vr{i zbog nabavke be`i~nog ure|aja za
detekciju curewa iz cevi, koji je neophodan zbog
detekcije kvarova na vodovodnoj mre`i u ciqu
smawewa gubitaka vode. Navedena izmena ne uti~e
na finansijski rezultat.

DIREKTOR
Zvonko Cviji}, s.r.

PREDSEDNIK 
NADZORNOG ODBORA
Dragan Sikiri}, s.r.

Na osnovu ~lana 92. stav 4. Zakona o
buyetskom sistemu (''Slu`beni glasnik RS'',
br.54/2009, 73/2010,  101/2010, 101/2011, 93/2012,
62/2013, 63/2013, 108/2013,142/2014, 68/2015- i dr
zakon, 103/2015,  99/2016, 113/2017, 95/2018,  31/2019,
72/2019, 149/2020, 118/2021 , 138/2022  i 118/2021 -
dr.zakon ) i ~lana 40. ta~ka 2. Statuta op{tine
Mali Zvornik (''Sl.list op{tine Mali Zvornik'',
21/18 i 4/21), a na predlog Op{tinskog ve}a,
Skup{tina op{tine Mali Zvornik je na sednici
odr`anoj dana 07. aprila 2023. godine, donela  

O D L U K U
o anga`ovawu revizora za eksternu reviziju 

zavr{nog ra~una buyeta op{tine Mali Zvornik 
za 2022. godinu

^lan 1.

Skup{tina op{tine Mali Zvornik donosi
odluku o anga`ovawu revizora za poslove eksterne 
revizije zavr{nog ra~una buyeta op{tine Mali
Zvornik za 2022. godinu.

^lan 2.

Eksternu reviziju Zavr{nog ra~una buyeta 
op{tine Mali Zvornik za 2022. godinu mo`e da
obavi lice koje ispuwava uslov za obavqawe
poslova revizije finansijskih izve{taja
propisane zakonom kojim se ure|uje ra~unovodstvo 
i revizija.

^lan 3.

Anga`ovawe ovla{}enog revizora izvr{iti 
u skladu sa propisima koji reguli{u javnu
nabavku.

^lan 4.

Ovu odluku objaviti  u ''Slu`benom listu
op{tine Mali Zvornik''

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06- 461  
Dana, 07.04.2023.godine
Mali Zvornik                                                    

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 55. stav 5. Zakona o vodama,
("Slu`beni glasnik RS" br.  30/2010, 93/2012,
101/2016 , 95/2018  i 95/2018 ), ~lana 40. stav 1.ta~ka 
33. Statuta op{tine Mali Zvornik ("Slu`beni
list op{tine Mali Zvornik", broj 21/18 i 4/21), a
uz prethodno pribavqeno Mi{qewe Javnog
vodoprivrednog preduze}a "Srbijavode" - VPC
"Sava-Dunav" na Operativni plan za odbranu od
poplava za podru~je op{tine Mali Zvornik za
vode II reda za 2023.godinu broj: 1191/1 od
17.02.2023. godine, Skup{tina op{tine Mali
Zvornik na sednici odr`anoj dana  07. aprila 2023. 
godine, donela je 

O D L U K U
O usvajawu Lokalnog Operativnog plana

(Operativni plan odbrane od poplava za vode

II reda za podru~je op{tine Mali Zvornik za
2023. godinu)

I

Usvaja se Operativni plan odbrane od

poplava za vode II reda za  podru~je op{tine Mali
Zvornik za 2023. godinu.



II

Operativni plan odbrane od poplava za voda

II reda za  podru~je op{tine Mali Zvornik za 2023. 
godinu sastavni je deo ove Odluke.

III

Ovu Odluku  objaviti u "Slu`benom listu
op{tine Mali Zvornik".

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06- 462                                                                              
Dana, 07.04.2023. godine                                            
Mali Zvornik                                                              

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 14., 27. stav 10, ~lana 42.
Zakona o javnoj svojini ("Slu`beni glasnik RS"
br. 72/2011, 88/2013, 105/2014, 104/2016-dr.zakon,
108/2016, 113/2017 i 95/2018"), ~lana 69. Zakona o
javnim preduze}ima (,,Sl. glasnik RS'' br. 15/2016 i 
88/19), ~lana 20. Odluke o promeni osniva~kog
akta Javnog komunalnog preduze}a "Drina" Mali
Zvornik (,,Sl. list op{tine Mali Zvornik" br.
8/16) i ~lana 40. Statuta op{tine Mali Zvornik
(,,Slu`beni list op{tine Mali Zvornik'' broj:
21/18 i 04/21), Skup{tina op{tine Mali Zvornik
na sednici odr`anoj dana 07. aprila 2023. godine,
donosi

O D L U K U
o ulagawu pokretnih stvari u javnoj svojini
op{tine Mali Zvornik i pove}awu osnovnog

kapitala Javnog komunalnog preduze}a
"Drina" Mali Zvornik

^lan 1.

Ovom Odlukom Op{tina Mali Zvornik kao
Osniva~ ula`e nenov~ana sredstva - pokretne
stvari u osnovni kapital Javnog komunalnog
preduze}a "Drina" Mali Zvornik. 

Predmet ulagawa su pokretne stvari u javnoj
svojini op{tine Mali Zvornik i to: 

- putni~ko vozilo  -  minibus za
potrebe prevoza seoskog stanovni{tva na
teritoriji op{tine Mali Zvornik, marke
MERCEDES BENZ; model: SPRINTER, Tip:

906BB50/V2U51425CXX/SE3FB3A2BE; boja: S

BELA M; broj {asije: W1V9076571P482683; broj
motora: 65492081526207; snaga motora: 125;
kategorija: AUTOBUS, godina proizvodwe: 2022,
zapremina motora: 1950, homologacijska oznaka:
E1*2007, broj mesta za sedewe 21; 

- specijalno vozilo amfibije za

~i{}ewe priobaqa  -  tip: Truxor T20; serijski
broj: 94T20013; godina prozvodwe: 2022; podaci o
motoru: proizvo|a~ KUBOTA, tip D1305-E4.

^lan 2.

Ukupan registrovani osnovni kapital Javnog  
komunalnog preduze}a "Drina" Mali Zvornik (u
daqem tekstu: Preduze}e), mati~ni broj: 07168764,
iznosi: 

- Nov~ani kapital u iznosu od
6.160.000,00 dinara;

- Nenov~ani kapital u iznosu od
36.610.595,00 dinara.

^lan 3.

Skup{tina op{tine Mali Zvornik donosi
odluku o pove}awu osnovnog nenov~anog kapitala
Javnog komunalnog preduze}a "Drina" Mali
Zvornik, sa novim ulagawima u iznosu od
64.244.474,84 dinara. 

^lan 4.

Osnov pove}awa kapitala JKP "Drina" Mali 
Zvornik  je nenov~ani ulog osniva~a. 

Prema nalazu sudskog ve{taka o proceni
tr`i{ne vrednosti putni~kog vozila -  minibus za 
potrebe prevoza seoskog stanovni{tva na
teritoriji op{tine Mali Zvornik, marke
MERCEDES BENZ; model: SPRINTER, Tip:

906BB50/V2U51425CXX/SE3FB3A2BE; boja: S

BELA M; broj {asije: W1V9076571P482683; broj
motora: 65492081526207; snaga motora: 125;
kategorija: AUTOBUS, godina proizvodwe: 2022,
zapremina motora: 1950, homologacijska oznaka:
E1*2007, broj mesta za sedewe 21, na dan 27.03.2023.
godine, zavednog kod Op{tinske uprave op{tine
Mali Zvornik pod brojem: 06-397/1 od 27.03.2023.
godine, nenov~ani kapital JKP "Drina" Mali
Zvornik  uve}ava se za 8.439.003,84 dinara.  

Prema nalazu sudskog ve{taka o proceni
tr`i{ne vrednosti specijalnog vozila amfibije

za ~i{}ewe priobaqa tip: Truxor T20; serijski
broj: 94T20013; godina prozvodwe: 2022; podaci o

Op{tina Mali Zvornik - SLU@BENI LIST Br. 02/23 - 10.04.2023.  strana 5



motoru: proizvo|a~ KUBOTA, tip D1305-E4 na dan 
27.03.2023. godine, zavednog kod Op{tinske uprave
op{tine Mali Zvornik pod brojem: 06-397/1 od
27.03.2023. godine, nenov~ani  kapital JKP
"Drina" Mali Zvornik  uve}ava se za 19.194.876,00 
dinara.  

^lan 5.

Ukupna vrednost kapitala JKP "Drina"
Mali Zvornik (nenov~anog i nov~anog) nakon
pove}awa nenov~anog kapitala je 70.404.474,84
dinara, {to predstavqa  100% udela op{tine
Mali Zvornik u osnovnom kapitalu Preduze}a.

^lan 6.

Ovom Odlukom daje se ovla{}ewe
Predsedniku op{tine Mali Zvornik da zakqu~i
ugovor o ulagawu pokretnih stvari iz ~lana 1. i
~lana 2. ove Odluke sa ovla{}enim licem JKP
"Drina" Mali Zvornik. 

^lan 7.

Javno komunalno preduze}e "Drina Mali
Zvornik" koje po osnovu ove odluke sti~e pravo
svojine na pokretnim stvarima iz ~lana 1. i ~lana
2. ove Odluke, ne mo`e otu|iti predmetne
pokretne stvari bez prethodne saglasnosti
op{tine Mali Zvornik kao Osniva~a. 

^lan 8.

Osnovni kapital Preduze}a smatra se
pove}anim danom registracije pove}awa osnovnog
kapitala.

^lan 9.

Ova odluka stupa na snagu narednog dana od
dana dono{ewa i bi}e objavqena u  Slu`benom
listu op{tine Mali Zvornik.

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj:  06- 463
Dana: 07.04.2023. godine  
U Malom Zvorniku                                                                                                                                                                      

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 14., a u vezi sa ~lanom 60.
stav 2. Zakona o poqoprivrednom zemqi{tu
(''Sl.glasnik RS'', br. 62/06, 65/08, 41/09, 112/15,
80/17 i 95/18) i ~lana 40. ta~ka 29. Statuta
op{tine Mali Zvornik (''Sl.list op{tine Mali
Zvornik'', br. 21/18i 4/21), po prethodno
pribavqenom mi{qewu Komisije za davawe

mi{qewa na predlog godi{weg programa za{tite,
ure|ewa i kori{}ewa poqoprivrednog zemqi{ta
koju je obrazovao predsednik op{tine Mali
Zvornik broj 320-6/2023-03 od 14.03.2023. godine, a
uz saglasnost Ministarstva poqoprivrede,
{umarstva i vodoprivrede Republike Srbije broj
320-11-5286/2023-14 od 14.03.2023. godine,
Skup{tina op{tine Mali Zvornik, na sednici
odr`anoj dana 07. aprila 2023. godine, donela je

O D L U K U 
O USVAJAWU PROGRAMA ZA[TITE,

URE\EWA I KORI[]EWA
POQOPRIVREDNOG ZEMQI[TA

OP[TINE MALI ZVORNIK ZA 2023.
GODINU

I

Usvaja se Program za{tite, ure|ewa i
kori{}ewa poqoprivrednog zemqi{ta op{tine
Mali Zvornik za 2023. godinu.

II

Program za{tite , ure|ewa i kori{}ewa
poqoprivrednog zemqi{ta op{tine Mali Zvornik 
za 2023. godinu objavi}e se u ''Slu`benom listu
op{tine Mali Zvornik''.

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06-464                
Dana, 07.04.2023. godine                                       
Mali Zvornik                                                             

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

GODI[WI PROGRAMA ZA[TITE,
URE\EWA I KORI[]EWA

POQOPRIVREDNOG ZEMQI[TA NA
TERITORIJI OP[TINE MALI ZVORNIK

ZA 2023. 

mart 2023. godine
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Na osnovu ~lana 32. Zakona o lokalnoj
samoupravi (,,Sl. Glasnik RS" broj 129/07, 83/2014
- drugi zakon,  101/2016 - drugi zakon,47/18 i
111/21), ~lana 40. Statuta op{tine Mali Zvornik ( 
,,Sl.list op{tine Mali Zvornik" broj 21/18 i
4/21) i ~lana 2. Odluke o odre|ivawu nadle`nog
organa za sprovo|ewe postupka davawa u zakup
poqoprivrednog zemqi{ta u dr`avnoj svojini 
(,,Sl.list op{tine Mali Zvornik", broj 4/13), 
Skup{tina op{tine Mali Zvornik, na
sedniciodr`anoj dana 07. aprila 2023. godine,
donela je slede}e

R E [ E W E
o obrazovawu Komisije za sprovo|ewe

postupka javnog nadmetawa za davawe u zakup
poqoprivrednog zemqi{ta u dr`avnoj svojini

I

Obrazuje se Komisija za sprovo|ewe posupka
javnog nadmetawa za davawe u zakup
poqoprivrednog zemqi{ta u dr`avnoj svojini, na
teritoriji op{tine Mali Zvornik (u daqem
tekstu Komisija).

II

Komisija se sastoji od predsednika i ~etiri
~lana i to:

1. Branko Radi} iz Malog Zvornika,
predsednik

2. Mirjana Ivanovi}  iz Malog
Zvornika, ~lanica

3. Milan Ili}  iz Radaqa, ~lan 

4. Milomir Petrovi} iz Dowa Borina,
~lan i

5. Zoran Sredojevi} iz Radaqa, ~lan

Predsednik, ~lanica i ~lanovi Komisije se
imenuju na mandatni period do 31.12.2023. godine.                                                                       

III

Zadatak Komisije iz ta~ke I ovog
Re{ewa je odre|ivawe po~etne cene zakupa, izrada 
oglasa za davawe zemqi{ta u zakup, prikupqawe
prijava za javnu licitaciju, sprovo|ewe postupka
javne licitacije, vo|ewe zapisnika i davawe
predloga odluke o davawu u zakup poqoprivrednog
zemqi{ta u dr`avnoj svojini predsedniku
op{tine Mali Zvornik, u skladu sa Zakonom.                                                                       

IV

Ovo Re{ewe }e se objaviti u  ,,Slu`benom
listu op{tine Mali Zvornik", a na snagu stupa
osmog dana od dana objavqivawa.

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06 - 465                                                                                                  
Dana, 07.04.2023. godine                                                                    
U Malom Zvorniku                                                                            

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 116. stav 5. Zakona o
osnovama sistema obrazovawa i vaspitawa
("Slu`beni glasnik RS", br.88/2017, 27/2018 -
drugi zakon,  27/2018 - drugi zakoni10/2019 , 6/2020 
i 129/2021), ~lana 40.Statuta op{tine Mali
Zvornik ( ,,Sl.list op{tine Mali Zvornik" broj
21/18), a na predlog Komisije za izbor, imenovawa
i dru{tvena priznawa, Skup{tina op{tine Mali
Zvornik na sednici odr`anoj dana 07. aprila 2023.
godine donela je slede}e 

R E [ E W E
o imenovawu  [kolskog odbora Osnovne

{kole ,,Nikola Tesla" Velika Reka

I

U [kolski odbor Osnovne {kole ,,Nikola
Tesla" Velika Reka, imenuju se:

1.  Slavica Samaryi} iz Loznice, ~lanica,
predstavnica zaposlenih,

2.  @eqka Tanaskovi} iz Dowe Borine,
~lanica, predstavnica zaposlenih,

3.  Ru`a Petkovi} iz Velike Reke,~lanica,
predstavnica zaposlenih,

4.  Milena Arsenovi} iz Crn~e, ~lanica,
predstavnica roditeqa,

5.  Slavica Antoni} iz Velike Reke, ~lanica, 
predstavnica roditeqa,

6.  Jelena Antoni} iz Velike Reke, ~lanica,
predstavnica roditeqa,

7.  Drago Raki} iz Velike Reke, ~lan,
predstavnik jedinice lokalne samouprave,

8.  Milena Savi} iz Velike Reke, ~lanica,
predstavnica jedinice lokalne samouprave i

9. Jelena Samaryi} iz Velike Reke, ~lanica,
predstavnica jedinice lokalne samouprave

II

[kolski odbor iz ta~keIimenuje se na
mandatni period od ~etiri godine od dana stupawa 
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na du`nost, a na du`nost }e stupiti dana
30.05.2023. godine.

III

Ovo Re{ewe objavi}e se u ,,Slu`benom listu
op{tine Mali Zvornik".

IV

Re{ewe dostaviti:  imenovanim, Osnovnoj 
{koli ,,Nikola Tesla" Velika Reka i arhivi.

POUKA O PRAVNOM LEKU: Protiv ovog
Re{ewa mo`e se pokrenuti  upravni spor tu`bom
Upravnom sudu Beogradu, u roku od 30 dana od dana
dostavqawa Re{ewa.

SKUP[TINA OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06- 466                                                                                           
07.04.2023. godine                                                                   
U Malom Zvorniku                                                                           

PREDSEDNIK
SKUP[TINE OP[TINE

Radovan Tadi}, s.r.

Na osnovu ~lana 63. stav 1. ta~ka 2. Zakona o
rodnoj ravnopravnosti (''Slu`beni glasnik RS'',
broj 52/21), ~lana 5. Odluke o osnivawu Saveta za
rodnu ravnopravnost (''Slu`beni list op{tine
Mali Zvornik'', broj 1/23) i ~lana 69. Statuta
op{tine Mali Zvornik (''Slu`beni list op{tine
Mali Zvornik'', broj 21/18 i 4/21), Op{tinsko ve}e 
op{tine Mali Zvornik, na sednici odr`anoj 28.
marta 2023. godine, donelo je

R E [ E W E
O IMENOVAWU SAVETA ZA RODNU
RAVNOPRAVNOST OP[TINE MALI

ZVORNIK

^lan 1.

U Savet za rodnu ravnopravnost op{tine
Mali Zvornik imenuju se:

1. Slavojka Spasenovi}, direktorka
Biblioteke ''17. septembar'' Mali Zvornik,
predsednica

2. Valentina Risti}, direktorka Doma
zdravqa ''Mali Zvornik'' Mali Zvornik, zamenica
predsednice

3. Marta @ivanovi}, direktorka
Sredwe {kole Mali Zvornik, ~lanica

4. Branko Ili}, zamenik na~elnika
Op{tinske uprave op{tine Mali Zvornik, ~lan

5. Slavi{a Savi}, predstavnik JKP
''Drina'' Mali Zvornik, ~lan

^lan 2. 

 Zadatak Saveta za rodnu ravnopravnost je da:

1) razmatra i daje mi{qewa o predlozima
odluka i drugih op{tih akata i strate{kih
dokumenata iz nadle`nosti  op{tine sa
stanovi{ta ostvarivawa rodne ravnopravnosti i
jednakih mogu}nosti;

2) prati primenu utvr|enih standarda o
rodnoj ravnopravnosti;

3) razmatra pitawa iz nadle`nosti  op{tine
koja se odnose na rodnu ravnopravnost, zauzima o
wima stavove i daje predloge za wihovo re{avawe;

4) utvr|uje mi{qewa i stavove na predloge za 
izbor i imenovawa lica o kojima odlu~uju organi 
op{tine, sa stanovi{ta za ostvarewe ravnopravne 
zastupqenosti polova u javnom i politi~kom
`ivotu ( u oblasti obrazovawa kulture, primarne
zdravstvene za{tite, fizi~ke kulture, sporta,
de~je za{tite turizma i dr.), utvr|uje mi{qewe i
daje svoje predloge;

5) razmatra predloge i prestavke upu}ene
organima  op{tine sa stanovi{ta ostvarivawa
rodne ravnopravnosti, predla`e organima 
op{tine preduzimawe mera za re{avawe pitawa
pokrenutih u predstavkama i obave{tava
podnosioce predstavke o preduzetim
aktivnostima;

6) u~estvuje u kreirawu posebnih mera na
ostvarivawu rodne ravnopravnosti u postupku
izrade strate{kih dokumenata i akcionih planova  
op{tine

7) prati inplementaciju standarda o rodnoj
ravnopravnosti i inicira programe i predla`e
mere za unapre|ewe ekonomskog polo`aja `ena i
posticawa `ena za u~e{}e u javnom i politi~kom
`ivotu a naro~ito u oblasti obrazovawa, kulture,
primarne zdravstvene za{tite, fizi~ke kulture
sporta, de~je za{tite turizma, rada i
zapo{qavawa, qudskim pravima `ena, nasiqa nad
`enama, nasiqa u porodici idr.;

8) ocewuje u~inke mera za postizawe rodne
ravnopravnosti;

9) prati vo|ewe rodno osetqive statistike;

10) predla`e Ve}u  op{tine formirawe ad
hok radnog tela ( anketni odbor, komisija) radi
sagledavawa stawa u ostvarivawu rodne
racvnopravnosti, kao i radi utvr|ivawa ~iwenica 
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o pojedinim pojavama ili doga|ajima koji se odnose 
na rodnu ravnopravnost;

11) prati rad Prihvatili{ta za `rtve
porodi~nog nasiqa;

12) prati problematiku trafikinga, odnosno
trgovine qudima i sara|uje sa lokalnom mre`om
za borbu protiv trgovine qudima;

13) stara se o kori{}ewu rodno ostvarqivog
jezika u svim dokumentima i matrijalijalima;

14) Sara|uje sa Komisijom za rodnu
ravnopravnost, kao stalnim Skup{tinskim radnim 
telom, telima za rodnu ravnopravnost drugih
jedinica lokalne samouprave, javnim ustanovama
SOS telefonom, podsti~e saradwu sa udru`ewima 
gra|ana na aktivnostima za unapre|ewe rodne
ravnopravnosti;

15) sara|uje sa drugim radnim telima
Skup{tine  op{tine i Ve}a  op{tine u pitawima
iz wihove nadle`nosti a koje se odnose na rodnu
ravnopravnost i po potrebi mo`e odr`ati
zajedni~ku sednicu sa drugim radnim telima
Skup{tine  op{tine i Ve}a  op{tine;

16) preduzima druge mere u skladu sa zakonom, 
ovom Odlukom i Poslovnikom Saveta.

U svom radu pored nadle`nosti iz stava 1.
ovog ~lana, Savet organizuje tribine i seminare
sa ciqem ja~awa rodne ravnopravnosti u  op{tini, 
odr`ava konferencije za medije i preduzima druge
aktivnosti koje se odnose na podizawa svesti o
rodnoj ravnopravnosti.

^lan 3. 

U radu Saveta obavezno u~estvuje lica
zadu`eno za rodnu ravnopravnost uOp{tini Mali
Zvornik, koje Savetu pru`a stru~nu i
administrativno-tekni~ku podr{ku. 

U radu Saveta mogu u~estvovati i stru~waci
iz razli~itih oblasti od zna~aja za unapre|ewe
rodne ravnopravnosti, a koji nemaju svoje
nredstavnike u Savetu, bez prava odlu~ivawa.

^lan 4. 

Re{ewe stupa na snagu danom dono{ewa, a
objavi}e se u ''Slu`benom listu op{tine Mali
Zvornik''.

OP[TINSKO VE]E 
OP[TINE MALI ZVORNIK

Broj: 06- 418   
28.03.2023. godine                                                                       
U Malom Zvorniku                                                                                   

PREDSEDNIK OP[TINE
Zoran Jevti}, s.r.

Republika Srbija
OP[TINA MALI ZVORNIK
OP[TINSKA UPRAVA OP[TINE MALI
ZVORNIK

P R A V I L N I K
O ORGANIZACIJI I 

SISTEMATIZACIJI RADNIH MESTA  U
OP[TINSKOJ UPRAVI I POSEBNIM
ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

OP[TINE MALI ZVORNIK

Mali Zvornik, mart 2023. godine

Na osnovu ~lana 58. Zakona o zaposlenima u
autonomnoj pokrajini i jedinicama lokalne
samouprave (''Slu`beni glasnik RS'' broj 21/2016,
113/2017, 113/2017-dr.Zakon, 95/2018 i 114/2021),
Uredbe o kriterijumima za razvrstavawe radnih
mesta i merilima za opis radnih mesta
slu`benika u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave ("Slu`beni
glasnik RS'' broj 88/2016, 113/2017-dr.zakon,
95/2018, 86/2019, 157/2020 i 12/2022),Uredbe o
kriterijumima za razvrstavawe radnih mesta i
merilima za opis radnih mesta name{tenika u
autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne
samouprave ("Slu`beni glasnik RS'' broj 88/2016,
113/2017-dr.zakon, 95/2018,86/2019, 157/2020 i
123/2021), kao i ~lana 29. Odluke o Op{tinskoj
upravi op{tine Mali Zvornik ("Sl. list
op{tine Mali Zvornik", br. 07/19), Op{tinsko
ve}e op{tine Mali Zvornik na predlog na~elnika 
Op{tinske uprave op{tine Mali Zvornik, dana
28.03.2023. godine,usvojilo je objediweni:

P R A V I L N I K
O ORGANIZACIJI  I 

SISTEMATIZACIJI RADNIH MESTA U
OP[TINSKOJ UPRAVI I POSEBNIM
ORGANIZACIONIM JEDINICAMA

OP[TINE MALI ZVORNIK

I - OP[TE ODREDBE

^lan 1.
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Pravilnikom o organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta u Op{tinskoj
upravi i posebnim organizacionim jedinicama
op{tine Mali Zvornik (u daqem tekstu:
Pravilnik) ure|uju se organizacione jedinice i
wihov delokrug, rukovo|ewe organizacionim
jedinicama, nazivi i opisi radnih mesta i zvawa,
potreban broj slu`benika i name{tenika, vrsta i
stepen obrazovawa, radno iskustvo i drugi uslovi
za rad na svakom radnom mestu u Op{tinskoj
upravi, Op{tinskom pravobranila{tvu, Slu`bi
za internu reviziju, Slu`bi glavnog urbaniste i
Kabinetu predsednika op{tine. 

Svi termini u ovom pravilniku upotrebqeni
u mu{kom rodu podrazumevaju se i u `enskom rodu
i obrnuto.

^lan 2.

Sistematizacija radnih mesta predvi|ena
Pravilnikom utvr|uje se na na~in kojim se
obezbe|uje zakonito, stru~no, delotvorno i
ekonomi~no obavqawe poslova i zadataka svih
radnih mesta u ciqu celovitog, kvalitetnog i
uspe{nog ostvarivawa i za{tite prava i pravnih
interesa fizi~kih lica, pravnih lica ili drugih
stranaka.

Pravilnikom se obezbe|uje stru~no,
nepristrasno i efikasno rukovo|ewe i stalni
nadzor nad obavqawem poslova u svim
organizacionim jedinicama op{tinske uprave uz
stalnu saradwu sa drugim dr`avnim organima,
organizacijama i imaocima javnih ovla{}ewa.

^lan 3.

U obavqawu poslova i zadataka utvr|enih
Pravilnikom zaposleni su du`ni da postupaju na
osnovu i u okviru Ustava, Zakona, Statuta i
drugih op{tih akata. 

Rad zaposlenih u Op{tinskoj upravi
i posebnim organizacionim jedinice organizuje sa
na na~in da se obezbedi javnost u radu. 

^lan 4.

Radna mesta utvr|ena ovim Pravilnikom su
osnov za prijem u radni odnos u Op{tinskoj
upravi op{tine Mali Zvornik i raspore|ivawe
zaposlenih na sistematizovana radna mesta kao i
radna mesta u Op{tinskom pravobranila{tvu i
posebnim organizacionim jedinicama.

^lan 5.

Usled vrste, obima, slo`enosti i prirode
poslova iz delokruga nadle`nosti Op{tinske
uprave, svim zaposlenima raspore|enim na radnim 
mestima sistematizovanim Pravilnikom mogu se u 
nadle`nost i zadatak poveriti i drugi poslovi u
skladu sa nalogom i uputstvom na~elnika
Op{tinske uprave.

Zaposleni koji u svom radu koriste slu`bena 
vozila op{tinske uprave du`ni su da se prema
wima ophode sa du`nom pa`wom, da se staraju o
stalnoj ispravnosti vozila i da zaposenog na
poslovima voza~a uredno i blagovremeno
obave{tavaju o eventualnim kvarovima na vozilu i 
o svemu neophodnom za normalno i bezbedno
funkcionisawe slu`benih vozila. 

Zaposleni su du`ni da na sajtu op{tine Mali 
Zvornik redovno prate objavqene Slu`bene
listove op{tine Mali Zvornik, koji se 
blagovremeno a`uriraju.

 Zaposleni su du`ni da se u obavqawu svojih
poslova i zadataka rukovode na~elima savesnosti
i odgovornosti, odnosno da sadr`inu spisa
predmeta i drugih informacija koje su u vezi sa
istim, ~uvaju u skladu sa stepenom wihove
poverqivosti, {to podrazumeva zabranu
izno{ewa, umno`avawa i na bilo koji drugi na~in 
otkrivawa wihove sadr`ine.

II - UNUTRA[WE URE\EWE

^lan 6.

U Op{tinskoj upravi, kao jedinstvenom
organu, obrazuju se osnovne i unutra{we
organizacione jedinice za vr{ewe srodnih
poslova i zadataka iz delokruga nadle`nosti
Op{tinske uprave. 

^lan 7.

Osnovne organizacione jedinice Op{tinske
uprave su : 

1. Odeqewe za privredu, inspekcijske
poslove, urbanizam i objediwenu proceduru;

2. Odeqewe za finansije, op{tu upravu
i dru{tvene delatnosti;

3. Odeqewe za lokalnu poresku
administraciju;

^lan 8.

U okviru Odeqewa za privredu, inspekcijske
poslove, urbanizam i objediwenu proceduru,
obrazuju se unutra{we organizacione jedinice, i
to :

1. Odsek za inpekcijske poslove;

2. Odsek za evidenciju i upravqawe
imovinom;

3. Slu`ba za odnose sa javno{}u;

4. Slu`ba za stru~ne poslove organa
op{tine;
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U okviru Odeqewa za finansije,
op{tu upravu i dru{tvene delatnosti obrazuju se
slede}e unutra{we organizacione jedinice, i to

1. Odsek za dru{tvenu brigu o deci i
qudskim resursima;

2. Slu`ba buyeta;

2. Slu`ba za informacione tehnologije (IT);

3.   Slu`ba za odr`avawe zgrade;

^lan 9.

U Op{tinskoj upravi se kao posebna
organizaciona jedinica obrazuje Kabinet
predsednika op{tine u skladu sa Zakonom.

Kabinet predsednika op{tine vr{i
savetodavne, protokolarne, organizacione i
administrativno-tehni~ke poslove koji se odnose
na ostvarivawe nadle`nosti i ovla{}ewa
predsednika op{tine.

Radni odnos u kabinetu predsednika op{tine
zasniva se na odre|eno vreme, najdu`e dok traje
du`nost predsednika op{tine. 

^lan 10.

U Op{tinskoj upravi se kao posebne
organizacione jedinice obrazuju: Slu`ba interne
revizije i Op{tinsko pravobranila{tvo. 

III -RUKOVO\EWE, RADNA MESTA
SLU@BENIKA NA POLO@AJU I                                                                                                                         
RUKOVODIOCI UNUTRA[WIH
ORGANIZACIONIH CELINA

^lan 11.

Op{tinskom upravom, kao jedinstvenim
organom, rukovodi na~elnik Op{tinske uprave.

Na~elnik Op{tinske uprave mo`e
imati zamenika koji ga zamewuje u slu~aju wegove
odsutnosti i spre~enosti da obavqa svoju du`nost.

Zamenik na~elnika Op{tinske uprave se
postavqa na isti na~in i pod istim uslovima kao
na~elnik. 

Rukovodioce svih organizacionih jedinica u
upravi raspore|uje na~elnik.

^lan 12.

Radom odeqewa, kao osnovne organizacione
jedinice Op{tinske uprave, neposredno rukovodi
rukovodilac odeqewa.

Za svoj rad, rad odeqewa i svih zaposlenih u
okviru odeqewa rukovodilac je neposredno
odgovoran na~elniku Op{tinske uprave.  

Ukoliko radno mesto rukovodioca
odeqewa ostane upra`weno, wegove poslove }e, do 
raspore|ivawa, obavqati zaposleni iz tog
odeqewa koga posebnim re{ewem odredi na~elnik 
Op{tinske uprave. 

Zaposleni iz stava 3. ovog ~lana ima
sva prava i du`nosti rukovodioca odeqewa za
vreme obavqawa poslova i zadataka rukovodioca.

^lan 13.

Radom slu`be, odnosno odseka, kao
unutra{we organizacione jedinice u sastavu
odeqewa, neposredno rukovodi {ef, koga
rasporedi na~elnik Op{tinske uprave.

Rukovodilac slu`be, odnosno odseka,
odgovoran je za svoj rad, rad slu`be, odnosno
odseka i svih zaposlenih u okviru slu`be, odnosno 
odseka neposredno rukovodiocu odeqewa.

Ukoliko radno mesto rukovodioca
slu`be odnosno odseka ostane upra`weno, wegove
poslove }e, do raspore|ivawa, obavqati zaposleni 
iz te slu`be odnosno odseka koga posebnim
re{ewem odredi na~elnik op{tinske uprave. 

Zaposleni iz stava 3. ovog ~lana ima
sva prava i du`nosti rukovodioca slu`be odnosno 
odseka za vreme obavqawa poslova i zadataka
rukovodioca.

IV - SISTEMATIZACIJA RADNIH MESTA

^lan 14.

U Pravilniku su sistematizovana slede}a
radna mesta:

Radna mesta  slu`benika i
name{tenika

Broj 
izvr{il
aca

Polo`aji u prvoj grupi 1

Polo`aji u drugoj grupi 1

Samostalni savetnik 7

Savetnik 12

Mla|i savetnik 5

Saradnik 3

Mla|i saradnik  4
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Vi{i referent 4

Referent 2

Mla|i referent -

UKUPNO 39

Prva vrsta radnih mesta -

Druga vrsta radnih mesta -

Tre}a vrsta radnih mesta -

^etvrta vrsta radnih mesta 2

Peta vrsta radnih mesta 4

UKUPNO 6

KABINET PREDSEDNIKA
OP[TINE

Savetnik 3

OP[TINSKO
PRAVOBRANILA[TVO

1 

Ukupan broj sistematizovanih radnih mesta u
Op{tinskoj upravi je 49 i to:

- 2 slu`benik na polo`aju,

- 37 slu`benika na izvr{ila~kim radnim
mestima i

- 6 na radnim mestima name{tenika.

Ukupan broj sistematizovanih radnih mesta u
Kabinetu predsednika op{tine je 3 i to:

- 3 zaposlena lica u zvawu savetnika.

Ukupan broj sistematizovanih radnih mesta u
Op{tinskom pravobranila{tvu je 1 i to:

- 1 funkcioner - pravobranilac.

^lan 15. 

       Op{tinska uprava mo`e zasnovati radni
odnos sa pripravnikom ukoliko postoji slobodno
radno mesto u skladu sa Kadrovskim planom i
ukoliko lice sa kojim zasniva takav radni odnos
ima obrazovawe koje je propisano kao uslov za rad, 
i to: najvi{e tri lica koja su zavr{ila osnovne
akademske studije u obimu od najmawe 180 ESPB
bodova, osnovnim  strukovnim  studijama  odnosno
na studijama u trajawu do tri godineili VSS,
VII 1 stepen ili Specijalisti~ke akadememske
ili strukovne studije- 240 ESPB bodova, pravne,
urbanisti~ke, gra|evinske ili ekonomske struke.

^lan 16.

Op{tinska uprava mo`e zakqu~iti ugovor sa
nezaposlenim licem o stru~nom osposobqavawu
bez naknade, radi stru~nog osposobqavawa,
odnosno sticawa radnog iskustva i uslova za
polagawe dr`avnog stru~nog ispita.

Ugovor iz stava 1. ovog ~lana sa licem sa
visokim obrazovawem zakqu~uje se najdu`e na
godinu dana.

1. Razvrstavawe polo`aja

Na~elnik op{tinske uprave       i zamenik
na~elnika op{tinske uprave

^lan 17.

Na polo`aju na~elnika i zamenika na~elnika 
Op{tinske uprave obavqaju se najslo`eniji
poslovi, koji su{tinski i neposredno uti~u na
na~in upravqawa javnim poslovima iz
nadle`nosti lokalne samouprave i koji zahtevaju
upravqa~ke sposobnosti, preduzimqivost i visok
stepen stru~nosti, samostalnosti i iskustva. 

Na~elnik Op{tinske uprave  razvrstava se u
prvu grupu slu`benika na polo`aju a zamenik
na~elnika Op{tinske uprave razvrstava se u drugu 
grupu slu`benika na polo`aju.

2. Razvrstavawe izvr{ila~kih radnih mesta

Razvrstavawe u zvawa

^lan 18.

Radna mesta slu`benika razvrstavaju
se tako {to se na opis svih poslova radnog mesta
primene merila za procenu radnog mesta i potom
odredi zvawe koje najboqe odgovara radnom mestu. 

Radna mesta slu`benika, ukqu~uju}i i radna
mesta rukovodilaca u`ih unutra{wih jedinica u
kojima iskqu~ivo rade slu`benici, razvrstavaju
se, u skladu sa zakonom, u osam zvawa:

- samostalni savetnik, 

- savetnik, 

- mla|i savetnik, 

- saradnik, 

- mla|i saradnik, 

- vi{i referent, 

- referent i 

- mla|i referent. 
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Merila za procenu radnog mesta

^lan 19.

Merila za procenu izvr{ila~kih radnih
mesta slu`benika su: 

- slo`enost poslova, 

- samostalnost u radu, 

- odgovornost, 

- poslovna komunikacija i 

- kompetentnost. 

3. Razvrstavawe radnih mesta
name{tenika

^lan 20.

Radna mesta name{tenika, ukqu~uju}i i radna 
mesta rukovodilaca u`ih unutra{wih jedinica u
kojima iskqu~ivo rade name{tenici, razvrstavaju
se u pet vrsta.

Radna mesta name{tenika razvrstavaju se
tako {to se na opis poslova radnog mesta primene 
merila za procenu radnog mesta i potom odredi
vrsta kojoj radno mesto pripada.

^lan 21.

Sistematizovana radna mesta u
Op{tinskoj upravi su slede}a:

1. Na~elnik Op{tinske uprave 

Zvawe: Slu`benik na polo`aju, I grupa 

    broj
slu`benika
na polo`aju: 
1

Uslovi: visoko obrazovawe iz nau~ne oblasti 
pravne nauke na osnovnim akademskim studijama u
obimu od najmawe 240 ESPB bodova, master
akademskim studijama, master strukovnim
studijama, specijalisti~kim akademskim studijama, 
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu, polo`en dr`avni stru~ni ispit i
najmawe pet godina radnog iskustva u struci, kao i 
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta

Opis poslova: predstavqa i zastupa
Op{tinsku upravu, organizuje i obezbe|uje
zakonito i efikasno obavqawe poslova, odlu~uje o 
pravima, obavezama i odgovornostima iz radnog
odnosa zaposlenih, pokre}e, vodi, odlu~uje o
disciplinskoj odgovornosti i izri~e
disciplinske mere ili imenuje disciplinsku
komisiju u skladu sa zakonom, daje Op{tinskom
ve}u predlog Pravilnika o organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta u Op{tinskoj

upravi, objediwuje i usmerava rad organizacionih
jedinica, raspore|uje rukovodioce organizacionih 
jedinica u upravi, re{ava sukob nadle`nosti
izme|u organizacionih jedinica, daje posebna
ovla{}ewa rukovodiocima organizacionih
jedinica, odnosno zaposlenima koji donose re{ewa 
u upravnom postupku, izdaje, po potrebni, naloge
za rad svim zaposlenima u okviru Op{tinske
uprave, re{ava o izuze}u slu`benog lica u
op{tinskoj upravi, donosi pravilnike, naredbe,
upustva i re{ewa u skladu sa zakonom i drugim
op{tim aktima, pra}ewe i uskla|ivawe
aktivnosti organizacionih jedinica u postupku
usagla{avawa propisa jedinice lokalne
samouprave i uskla|ivawe op{tih i pojedina~nih
akata sa Ustavom, zakonom, statutom jedinice
lokalne samouprave i drugim propisima,
sistemsko pra}ewe propisa o radnim odnosima,
sistemsko pra}ewe kadrovske strukture
zaposlenih radi unapre|ivawa poslova iz
nadle`nosti i utvr|ivawa optimalnih mogu}nosti 
kori{}ewa raspolo`ivih znawa i sposobnosti
kadrova, u skladu sa planiranim potrebama
(kretawe profesionalne karijere, radni
rezultati, sistem ocewivawa rada, motivacija
zaposlenih i dr.), unapre|ewe odnosa prema
gra|anima i pravnim licima, koji se obra}aju
organima, slu`bama i posebnim organizacijama i
druge poslove propisane zakonom i aktima
skup{tina i izvr{nih organa jedinice lokalne
samouprave, odnosno, za svoj rad i rad uprave
na~elnik Op{tinske uprave odgovara
Op{tinskom ve}u.

2. Zamenik na~elnika Op{tinske uprave 

 Zvawe: Slu`benik na polo`aju II grupa
              broj
slu`benika na
polo`aju:  1

Uslovi : visoko obrazovawe iz nau~ne
oblasti pravne nauke na osnovnim akademskim
studijama u obimu od najmawe 240 ESPB bodova,
master akademskim studijama, master strukovnim
studijama, specijalisti~kim akademskim studijama, 
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu, polo`en dr`avni stru~ni ispit i
najmawe pet godina radnog iskustva u struci, kao i 
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa sve poslove na~elnika
Op{tinske uprave u slu~aju wegove odsutnosti  i
spre~enosti da obavqa svoju du`nost i poma`e u
radu na~elniku op{tinske uprave, prati propise,
vr{i usagla{avawe postoje}ih normativnih akata
i izradu pre~i{}enih tekstova istih, obave{tava
zaposlene o va`e}im zakonskim propisima i
op{tinskim aktima,poslovi vo|ewa drugostepenog 
upravnog postupka po ̀ albama poreskih obveznika 
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izjavqenim protiv upravnih akata donetih u
upravnom postupku,poslovi obrade predmeta
protiv kojih je pokrenut upravni spor, pru`a
potrebnu stru~nu pravnu pomo} zaposlenima,
u~estvuje u dono{ewu re{ewa u upravnom
postupku, sa~iwava izve{taje, analize i
informacije i dostavqa ih nadle`nim organima,
sara|uje sa drugim dr`avnim organima,
preduze}ima, ustanovama i drugim organima i
organizacijama,izdaje naloge za slu`bena putovawa 
rukovodiocima odeqewa i stara se o pravilnom
rasporedu i kori{}ewu slu`benih putni~kih
vozila, za koja tako|e izdaje naloge
rukovodiocima, obavqa i druge poslove po nalogu
na~elnika Op{tinske uprave, za svoj rad li~no je
odgovoran na~elniku Op{tinske uprave i
Op{tinskom ve}u.

A. ODEQEWE ZA PRIVREDU,
INSPEKCIJSKE POSLOVE

URBANANIZAM I OBJEDIWENU
PROCEDURU

3. Rukovodilac odeqewa - poslovi
urbanizma i objediwene procedure    

Zvawe: Samostalni savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru arhitekture, geo-nauka, gra|evinskog,
tehni~ko-tehnolo{kog, rudarskog in`ewerstva
ili pravnih naukai najmawe pet godina radnog
iskustva u struci, poznavawe rada na ra~unaru,kao
i potrebne kompetencije za obavqawe radnog
mesta.

Opis poslova: rukovodi i organizuje rad
odeqewa i odgovara za zakonitost rada,
blagovremenost, efikasno i kvalitetno re{avawe
poslova i zadataka u oblasti za koje je odeqewe
organizovano, obavqa poslove iz oblasti
urbanizma, planirawa, ure|ewa prostora i
objediwene procedure u skladu sa zakonskim i
podzakonskim aktima, re{ava u upravnim stvarima 
i donosi upravne akte u skladu sa zakonom i
ovla{}ewima, vodi i odlu~uje u prvostepenom
upravnom postupku, preduzima mere i daje
inicijative rukovodstvu, a u okviru odeqewa
koordinira i u~estvuje u izradi akata za organe
Op{tine, prati rad zaposlenih, pru`a savete iz
domena rada odeqewa i vodi evidenciju o
prisutnosti na poslu zaposlenih u okviru
Odeqewa, priprema izve{taje o radu odeqewa,

prima stranke, daje im potrebna obave{tewa i
informacije o na~inu i uslovima za ostvarewe
prava iz postupka koji vodi, sara|uje sa
gra|evinskom inspekcijom, daje neophodna
obave{tewa inspektoru u skladu sa Zakonom,
obavqa poslove vezane za saradwu sa nadle`nim
organima dr`avnog premera i katastra, projekta
koji se planiraju i izvode ili su realizovani bez
izrade studije, u skladu sa zakonom i drugim
propisima za koje odobrewe izdaje Op{tina i
vo|ewe evidencije o sprovedenim postupcima i
donetim odlukama, pra}ewe, nadzor, kontrola,
provera i verifikacija, kao i dostavqawe
izve{taja za gra|evinske i druge radove koje
izvodi Op{tina ili u istim u~estvuje u drugom
svojstvu, a koji se finansiraju iz buyeta op{tine
kao i iz prikupqenih ili na drugi na~in
dobijenih sredstava,obavqa poslove vezane za
izradu i dono{ewe planske dokumentacije i
dokumentacije za ure|ewe prostora iz
nadle`nosti Op{tine i stara se o a`urnom
vo|ewu evidencija i unosu planskih dokumenata u
Centralni registar planskih dokumenata,
priprema nacrte akata i drugu neophodnu
dokumentaciju za Komisiju za planove i sara|uje sa 
subjektima kojima je poverena izrada planske
dokumentacije, vodi postupak ozakowewa, donosi
akte, koordinira radom na ozakowewu, sa~iwava
izve{taje i vr{i saradwu sa resornim
ministarstvom, sara|uje sa imaocima javnih
ovla{}ewa, kao i drugim subjektima, radi
re{avawa otvorenih pitawa i {to efikasnije
implementacije planske dokumentacije, obavqa
poslove davawa mi{qewa u vezi izrade izve{taja
strate{ke procene uticaja na `ivotnu
sredinu,odgovoran je za zakonito i efikasno
sprovo|ewe procedura i radnih zadataka iz
nadle`nosti Odeqewa, izdaje naloge za slu`bena
putovawa i stara se o pravilnom rasporedu i
kori{}ewu slu`benih putni~kih vozilau odeqewu 
u kom rukovodi, obavqa i druge poslove po nalogu
na~elnika Op{tinske uprave, li~no je odgovoran
na~elniku Op{tinske uprave za zakonito,
stru~no, efikasno, delotvorno i blagovremeno
obavqawe poslova iz delokruga svojih poslova i
radnih zadataka.

4. Poslovi pripreme i sprovo|ewa
javnih nabavki 

Zvawe: Mla|i savetnik broj
slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno obrazovawe na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmawe 240
ESPB bodova, master akademskim studijama,
master strukovnim studijama, specijalisti~kim
akademskim studijama, specijalisti~kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine ili
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specijalisti~kim studijama na fakultetu, zavr{en 
pripravni~ki sta` ili najmawe pet godina
provedenih u radnom odnosu kod poslodavca iz
~lana 1. st. 1 i 2. Zakona o zaposlenima u
autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne
samouprave, polo`en stru~ni ispit za slu`benika 
za javne nabavke, poznavawe rada na ra~unaru, kao
i potrebne kompetencije za obavqawe radnog
mesta.

Opis poslova:obavqa upravne i
normativno-pravne poslove u oblasti javnih
nabavki, prati, prou~ava i primewuje propise
vezane za oblast javnih nabavki, u~estvuje u izradi 
plana javnih nabavki,poziva sve korisnike da
dostave svoje potrebe za javnim nabavkama za
narednu godinu i da izvr{e istra`ivawe tr`i{ta
za te predmete nabavke,dostavqa Predlog plana
nabavki Odeqewu za finansije, op{tu upravu i
dru{tvene delatnosti radi usagla{avawa sa
nacrtom finansijskog plana,pru`a stru~nu pomo}
komisijama za javne nabavke, u~estvuje u izradi
modela okvirnih sporazuma i ugovora o javnim
nabavkama, pru`a stru~na obja{wewa ponu|a~ima
u prvom stepenu, prati i prou~ava aktivnosti
Kancelarije za javne nabavke i Republi~ke
komisije za za{titu prava u postupcima javnih
nabavki, pru`a stru~nu pomo} buyetskim
korisnicima, ustanovama i javnim preduze}ima
~iji je osniva~ op{tina Mali Zvornik, vr{i
ispitivawe tr`i{ta i kontrolu izvr{ewa
zakqu~enih ugovora, u~estvuje u radu komisija za
javne nabavke,odgovara za zakonito, blagovremeno
i kvalitetno obavqawe poslova, obavqa i druge
istovrsne poslove propisane Zakonom o javnim
nabavkama, po nalogu rukovodioca odeqewa i
na~elnika op{tinske uprave.

5. Stru~no - tehni~ki poslovi u postupku
sprovo|ewa javnih nabavki

Zvawe: Saradnik 
broj
slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 180 ESPB bodova, osnovnim  strukovnim 
studijama  odnosno na studijama u trajawu do tri
godine, najmawe tri godine radnog iskustva u
struci, polo`en stru~ni ispit za slu`benika za
javne nabavke, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa poslove slu`benika za
javne nabavke propisane Zakonom o javnim
nabavkama i drugim propisima iz ove oblasti,
izra|uje tekst oglasa o javnim nabavkama, izra|uje
konkursnu dokumentaciju u postupcima javnih

nabavki, izra|uje poziv za dostavqawe ponuda,
izra|uje uputstva za kvalifikaciju ponu|a~a,
obrazac ponude ponu|a~a, uputstvo ponu|a~ima
kako da sastave ponude, predlog finansijskih
garancija za ponu|a~e, a sve to u saradwi sa
komisijom za javne nabavke, sastavqa nacrte
ugovora o dodeli javnih nabavki, anekse ugovora i
druga akta vezana za poslove u sprovo|ewu
postupka javnih nabavki i postupka po zahtevu za
za{titu prava ponu|a~a, prati realizaciju
ugovora o javnim nabavkama (cene, rokovi
isporuke, uslove i na~in pla}awa i dr.), u~estvuje
u radu komisija za javne nabavke, pru`a stru~nu
pomo} komisijama za javne nabavke, sa~iwava
izve{taje, analize i informacije i dostavqa ih
nadle`nim organima, obavqa i druge poslove po
nalogu na~elnika op{tinske uprave i rukovodioca 
odeqewa.

6. Poslovi kancelarije za mlade
Zvawe: Mla|i savetnik 

broj slu`benika: 1  

Uslovi: Ste~eno obrazovawe na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmawe 240
ESPB bodova, master akademskim studijama,
master strukovnim studijama, specijalisti~kim
akademskim studijama, specijalisti~kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine ili
specijalisti~kim studijama na fakultetu u okviru 
obrazovno - nau~nog poqa, tehni~ko - tehno~o{kih 
ili dru{tveno - humanisti~kih nauka, zavr{en
pripravni~ki sta` ili najmawe pet godina
provedenih u radnom odnosu kod poslodavca iz
~lana 1. st. 1 i 2. Zakona o zaposlenima u
autonomnim pokrajinama i jedinicama lokalne
samouprave, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa poslove vezane za
probleme i potrebe mladih u lokalnoj zahednici.
Vodi bazu podataka organizacija mladih na
lokalnom nivou. Koordinira proces uspostavqawa 
i sprovo|ewa politike mladih na lokalnom nivou, 
afirmi{e i vr{i komunikaciju i saradwu sa
Ministarstvima i drugim strukturama koje se bave 
pitawima mladih, javnim ustanovama, {kolama,
sportskim i drugim organizacijama i udru`ewima
mladih. Sara|uje sa vladinim sektorom na
podru~ju op{tine kao i sa predstavnicima
organizacije mladih iz Dijaspore, organizuje
kreativne i edukativne radionice za mlade,
organizuje izlo`be i druge kulturne
manifestacije kao i sportska takmi~ewa.
Dostavqa administratoru a`urirane informacije 
za op{tinski sajt, a vezano za pitawe mladih, radi 
na unapre|ewu polo`aja mladih, deluje u pravcu
re{avawa problema mladih, pru`awu podr{ke i
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obezbe|ivawu jednakog polo`aja mladih iz
osetqivih grupa, sara|uje sa omladinskim
udru`ewima, promovi{e razli~itosti,
toleranciju i solidarnost me|u mladima, vr{i
poslove koji se odnose na: organizovani pristup
problemima mladih; promovisawe rada sa mladima; 
unapre|ewe preduzetni{tva mladih i razvijawe
preduzetni~kog duha kod mladih; pru`awe podr{ke 
mladima u saradwi sa obrazovnim i kulturnim
institucijama, Nacionalnom slu`bom
zapo{qavawa, privrednim subjektima, udru`ewima 
privrednika, organizacionim jedinicama
Op{tinske uprave, nevladinim organizacijama,
kroz aktivno ukqu~ivawe mladih u dru{tvene
tokove i wihovo informisawe; neformalno
obrazovawe mladih; pru`awe logisti~ke podr{ke
u realizaciji projekata mladih; kreirawe modela
volonterskih radnih kampova; obezbe|ivawe
jednakog polo`aja mladih u dru{tvu; podsticawe i
vrednovawe dostignu}a mladih u razli~itim
oblastima; unapre|ivawe mogu}nosti za
kvalitetno organizovawe slobodnog vremena
mladih;i obavqa druge poslove po nalogu
rukovodioca odeqewa i na~elnika Op{tinske
uprave.

A-1. Odsek za inspekcijske poslove

7. [ef Odseka-Komunalni inspektor,
inspektor za{tite `ivotne sredine i inspektor
za turizam

Zvawe: Samostalni savetnik                                                       
broj slu`benika:1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru poqoprivrednih, biolo{kih, obrazovno -
nau~nog poqa, tehni~ko - tehno~o{kih ili
dru{tveno - humanisti~kih nauka ili nauke o
za{titi `ivotne sredine, najmawe pet godina
radnog iskustva u struci, ispit za inspektora,
polo`en voza~ki ispit za "B" kategoriju -
aktivan voza~, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:rukovodi radom Odseka,
organizuje i obezbe|uje uslove za obavqawe
poslova i zadataka iz delokruga rada Odseka,
stara se i odgovoran je za a`urno, efikasno i
zakonito izvr{avawe poslova i zadataka,

ostvaruje saradwu sa drugim Odsekom, odlu~uje u
skladu sa aktima Op{tinske uprave o pravima,
du`nostima i odgovornostima radnika u Odseku u
vr{ewu poslova i zadataka, stara se o pravilnom
rasporedu poslova i o stru~nom osposobqavawu i  
usavr{avawu radnika, izdaje naloge za slu`bena
putovawa i stara se o pravilnom rasporedu i
kori{}ewu slu`benih putni~kih vozila, za koja
tako|e izdaje naloge, u~estvuje u izradi i
pripremi materijala za Op{tinsko ve}e i
Skup{tinu op{tine, priprema izve{taje o radu
Odseka, kao rukovodilac inspekcije ima polo`aj,
ovla{}ewa, du`nosti i odgovornosti inspektora,
obavqa samostalno najslo`enije upravno -
nadzorne i druge inspekcijske poslove utvr|ene
zakonom, op{tinskim odlukama i drugim
propisima, vr{i nadzor nad radom javnih
preduze}a, privrednih dru{tava, preduzetnika i
drugih privrednih subjekata kojima su povereni
poslovi pru`awa komunalnih usluga, vr{i
kontrolu komunalnog reda na javnim povr{inama,
odr`avawe i ~i{}ewe javnih povr{ina,
kontroli{e stawe i odr`avawe komunalnih
objekata, vr{i kontrolu izno{ewa i deponovawa
sme}a, {uta i fekalija, raskopavawe i dovo|ewe u
provobitno (ispravno) stawe javnih povr{ina,
vr{i kontrolu zimskog odr`avawa javnih
povr{ina, vr{i kontrolu funkcionisawa i
odr`avawa javnog vodovoda, fekalne i ki{ne
kanalizacije, isporuku toplotne energije i
dimni~arskih usluga, vr{i kontrolu postavqawa
ugostiteqskih ba{ti, vr{i kontrolu postavqawa
monta`nih gara`a na gra|evinskom zemqi{tu u
javnoj svojini, vr{i kontrolu postavqawa kioska
i drugih mawih monta`nih objekata i pomo}nih
objekata i ure|aja na javnim povr{inama, kao i
zauzimawe javnih povr{ina, vr{i kontrolu
prodaje robe na javnim povr{inama, vr{i
kontrolu isticawa plakata, pru`awa pogrebnih
usluga i ure|ivawa i odr`avawa grobqa, vr{i
kontrolu upotrebe imena i grba op{tine i imena
naseqenih mesta op{tine, vr{i kontrolu
obele`avawa naziva ulica, vr{i kontrolu
ispuwavawa uslova i na~ina dr`awa pasa i
ma~aka, vr{i kontrolu odr`avawa spomenika,
vr{i kontrolu odr`avawa stambenih zgrada, vr{i
kontrolu radnog vremena ugostiteqskih,
trgovinskih i zanatskih objekata, pregleda op{te
i pojedina~ne akte, evidencije i drugu
dokumentaciju vr{ilaca komunalne delatnosti i
drugih pravnih i fizi~kih lica, saslu{ava i
uzima izjave od odgovornih lica kod vr{ilaca
komunalne delatnosti i drugih pravnih i
fizi~kih lica, pregleda objekte, postrojewa i
ure|aje za obavqawe komunalne delatnosti i
poslovne prostorije radi prikupqawa neophodnih
podataka, nala`e re{ewem da se komunalna
delatnost obavqa na na~in utvr|en zakonom i
propisima na osnovu zakona, nala`e re{ewem
izvr{avawe utvr|enih obaveza i preduzimawa
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mera za otklawawe nedostataka u obavqawu
komunalne delatnosti, nala`e re{ewem
korisniku otklawawe nedostataka na unutra{wim 
instalacijama i ima pravo i obavezu da pristupi
tim instalacijama prilikom izvr{ewa re{ewa
kojim je nalo`io otklawawe nedostataka ili
iskqu~ewe korisnika sa komunalnog sistema,
podnosi zahteve za pokretawe prekr{ajnog
postupka i izdaje prekr{ajni nalog, nala`e
re{ewem uklawawe stvari i drugih predmeta sa
povr{ina javne namene ako su oni tu ostavqeni
protivno propisima, nala`e re{ewem uklawawe,
odnosno preme{tawe vozila sa povr{ina javne
namene ako su ostavqena protivno propisima,
zabrawuje re{ewem odlagawe otpada na mestima
koja nisu odre|ena za tu namenu, preduzima druge
mere i radwe utvr|ene zakonom i op{tinskim
odlukama, kao inspektor za za{titu `ivotne
sredine obavqa inspekcijski nadzor nad primenom 
i sprovo|ewem zakona i drugih propisa donetih na 
osnovu zakona, u oblasti za{tite vazduha od
zaga|ivawa u objektima za koje dozvolu za izgradwu 
i po~etak rada daju nadle`ni organi lokalne
samouprave nad primenom mera za{tite od buke na
podru~ju op{tine, u stambenim, ugostiteqskim,
zanatskim i komunalnim objektima, s ciqem
utvr|ivawa ispuwenosti propisanih uslova
za{tite `ivotne sredine za  po~etak rada i
obavqawa delatnosti radwi i preduze}a, s ciqem
utvr|ivawa ispuwenosti uslova i sprovo|ewa
mera utvr|enih u odluci o davawu saglasnosti na
studiju o proceni uticaja i odluci o davawu
saglasnosti na studiju zate~enog stawa, kao
inspektor za turizam proverava da li su ispuweni 
propisani uslovi za obavqawe delatnosti i
pru`awe usluga ure|enih  zakonom;  utvr|uje
identitet zaposlenih kod privrednih dru{tava,
preduzetnika, drugog pravnog lica ili stranog
pravnog lica, koja obavqaju delatnost i pru`aju
usluge ure|ene ovim zakonom, uvidom u li~nu
ispravu ili drugu javnu ispravu sa fotografijom;
utvr|uje identitet lica koje obavqa ugostiteqsku
delatnost u objektima doma}e radinosti i seoskom 
turisti~kom doma}instvu uvidom u li~nu ispravu
ili drugu javnu ispravu sa fotografijom; pregleda 
prostorije u kojima se obavqa delatnost i pru`aju 
usluge, ugovore, evidencije, isprave i drugu
dokumentaciju potrebnu za utvr|ivawe
zakonitosti poslovawa privrednih dru{tava,
preduzetnika ili ogranka drugog doma}eg ili
stranog pravnog lica, kao i fizi~kih lica koja
obavqaju delatnost i pru`aju usluge ure|ene 
zakonom; vr{i uvid u ugovore iz ~lana 74. stav 1. i 
~lana 77. stav 1.  Zakona o turizmu; vr{i proveru
izdatog re{ewa o razvrstavawu u kategoriju
objekata iz ~lana 68. st. 6. i 7. istog zakona;
proverava naplatu i uplatu boravi{ne takse,
uvidom u evidenciju gostiju i drugu prate}u
dokumentaciju; proverava isticawe i pridr`avawe 
propisanog radnog vremena u ugostiteqskim

objektima, proverava ispuwenost uslova i rokova
usagla{enosti ugostiteqskih objekata sa aktom iz 
~lana 114.  Zakona o turizmu; zahteva sudski nalog
za pretres stambenog ili prate}eg prostora kod
saznawa da se u tom prostoru obavqa delatnost
ili pru`aju usluge u slu~aju kada se vlasnik ili
korisnik prostora protivi vr{ewu inspekcijskog 
nadzora; zahteva asistenciju policije, ako
osnovano proceni da je to potrebno prema
prilikama odre|enog slu~aja; obavesti nadle`ni
organ jedinice lokalne samouprave o utvr|enoj
proceni usagla{enosti objekata iz ~lana 114. 
Zakona o turizmu; u slu~aju odsutnosti ili
spre~enosti zaposlenog na poslovima
poqoprivrede, {umarstva, vodoprivrede i
turizma, vodi i odlu~uje u prvostepenom upravnom
postupku, obavqa i druge poslove po nalogu
na~elnika op{tinske uprave i rukovodioca
odeqewa.

8. Poslovi prosvetne inspekcije i
poslovi planirawa odbrane

 

Zvawe: Savetnik                                                 
broj slu`benika: 1

Uslovi: ste~eno visoko obrazovawe na
studijama drugog stepena (master akademske
studije, master strukovne studije i
specijalisti~ke akademske studije), po propisu
koji ure|uje visoko obrazovawe, po~ev od 10.
septembra 2005. godine, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine, po
propisu koji je ure|ivao visoko obrazovawe do 10.
septembra 2005. godine i koje ima najmawe pet
godina radnog iskustva u struci, polo`en dr`avni 
stru~ni ispit i ispit za inspektora, poznavawe
rada na ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa upravno - nadzorne i
druge inspekcijske poslove koji su zakonom
povereni op{tinskoj upravi, postupawe ustanove u 
pogledu sprovo|ewa zakona, drugih propisa i
op{tih akatau oblasti obrazovawa i
vaspitawa,nadzor nad radom poslodavca za u~ewe
kroz rad u~enika; nadzor nad radom ustanove za
obrazovawe odraslih i javno priznatih
organizatora aktivnosti; nadzor nad radom
centara za stru~no usavr{avawe;ostvarivawe
za{tite prava deteta i u~enika, wihovih
roditeqa, odnosno starateqa i zaposlenih,
ostvarivawe prava i obaveza zaposlenih, u~enika i 
wihovih roditeqa, odnosno starateqa,
obezbe|ivawe za{tite deteta, u~enika i
zaposlenih od diskriminacije, nasiqa,
zlostavqawa, zanemarivawa i strana~kog
organizovawa i delovawa u ustanovi, vr{i
kontrolu postupka upisa u {kolu, poni{tava upis 
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u {kolu ako je obavqen suprotno zakonu, vr{i
kontrolu ispuwenosti propisanih uslova za
sprovo|ewe ispita, propisane evidencije koju
vodi ustanova i utvr|uje ~iwenice u postupku
poni{tavawa javnih isprava koje izdaje ustanova, u 
postupku verifikacije ispituje ispuwenost
uslova za po~etak rada i obavqawe delatnosti
ustanove u delu koji se odnosi na propisan
prostor, opremu i nastavna sredstva, kao i
nastavnike, vaspita~e i stru~ne saradnike u
radnom odnosu na neodre|eno vreme, kao i
ispuwenost uslova za pro{irenu delatnost
ustanove, postupa u okviru svojih ovla{}ewa u
slu~aju obustave rada ili {trajka u ustanovi
organizovanog suprotno zakonu, obave{tava
neposrednog rukovodioca o svim bitnim
de{avawima u {kolskim ustanovama koje on u svom 
radu sazna ili je bio du`an da ih zna, podnosi
prijave nadle`nom organu za ka`wavawe, sa~iwava 
izve{taje, analize i informacije i dostavqa ih
nadle`nim organima, sara|uje sa drugim dr`avnim 
organima, preduze}ima, ustanovama i drugim
organima i organizacijama, poslovi planirawa
odbrane iz nadle`nosti op{tine, vr{i prijem
dokumenata za izradu Plana odbrane od strane
Uprave za obaveze odbrane, Uprave RegCMO za
lokalnu samoupravu, razradu i a`urirawe
dokumenata za sprovo|ewe Plana odbrane, izra|uje 
operativna dokumenata Plana odbrane, vodi 
pomo}ni delovodnik dokumenata Plana odbrane,
vr{i prikupqawe podataka o jedinstvenim
pokazateqima i podataka o stawu priprema za
odbranu, obavqa aktivnosti vezane za zakqu~ivawe 
ugovora o obezbe|ivawu proizvoda i usluga za
potrebe prvih 30 dana ratnog i vanrednog stawa,
izra|uje evidenciju, preglede i izve{taje po
zahtevima Uprave za obaveze odbrane, Uprave
RegCMO i Centra MO za lokalnu samoupravu,
stara se o doslednom sprovo|ewewu odredbi
Zakona o tajnosti podataka i postupawe po
ostalim normativnim aktima koja reguli{u
oblast za{tite tajnih podataka, pridr`avawe
zakonskih odredbi koje reguli{u oblast za{tite
tajnih podataka, vr{i dostavqawe svih promena
Centru MO za lokalnu samoupravu na propisanim
obrascima , prati realizovawe zadataka iz
oblasti radne obaveze, redovnog sravwewa 
kartoteke i zanavqawe Plana popune,  odr`ava
stalni kontakt sa odgovornim i ovla{}enim
licima iz preduze}a i                                                                                   
ustanova ~iji je osniva~ JLS u ciqu pra}ewa
zadataka iz oblasti planirawa priprema za
odbranu, vr{i uskla|ivawe i a`urirawe
dokumenata Plana odbrane, sprovodi postupak
sertifikacije odgovornih i ovla{}enih lica na
poslovima planirawa odbrane iz JLS preko
Kancelarije Saveta za nacionalnu bezbednost,
preduzimawa mere za izvr{ewe priprema za
odbranu privrednih dru{tava, drugih pravnih lica 
i preduzetnika preko kojih gra|ani neposredno

zadovoqavaju svoje potrebe ili se realizuju zadaci 
iz Plana odbrane Republike Srbije, prisustvuje 
inspekcijskom nadzoru od strane Inspektorata
odbrane MO RS, pru`a informacije, daje 
odgovore, obja{wewa, otklawawe nedostataka po
zapisniku Inspektorata MO RS,   i drugi teku}i
poslovi iz oblasti planirawa priprema za
odbranu, stru~no - operativni poslovi [taba za
vanredne situacije, nosilac  je aktivnosti za
izradu Procene ugro`enosti od elementarnih
nepogoda i drugih nesre}a na teritorriji
op{tine, Plana za{tite i spa{avawa u vanrednim 
situacijama, Plana odbrane od poplava za vode 2.
reda na podru~ju op{tine, Plana funkcionisawa
civilne za{tite i sistema osmatrawa i
obave{tavawa,  Plana i programa razvoja sistema
za{tite i spa{avawa na teritoriji op{tine , 
aktivnosti u vezi sa formirawem, popunom,
opremawem i obu~avawem [taba za vanredne
situacije, poverenika i jedinica civilne za{tite
op{te namene, planirawe i priprema zbriwavawa
ugro`enih, postradalih, izbeglih i evakuisanih
lica u vanrednim situacijama, vo|ewe evidencije u 
oblastima za{tite i spa{avawa, za potrebe [taba 
za vanredne situacije,vo|ewe posebanog
delovodnika [VS; u~estvovawe u pripremi
sednica [VS, prisustvovawe sednicama i
u~estvovawe u wihovom radu, pra}ewe najave
opasnosti, obave{tavawe  stanovni{tva i
subjekata od posebnog zna~aja za za{titu i
spa{avawe o situaciji i preduzimawe mere za
smawewe rizika od elementarnih nepogoda i
drugih nesre}a, obavqawe poslova u vezi sa
nabavkom i odr`avawem sredstava za javno
uzbuwivawe, a`urirawe planskih dokumenata
za{tite i spa{avawa Op{tine i wihovo
uskla|ivawe sa susednim op{tinama/gradovima i
drugim nadle`nim subjektima, pripremawe i
organizacija izvr{ewe mobilizacije jedinica
civilne za{tite , ostvaruje neposrednu saradwu sa 
slu`bom/odeqewem za vanredne situacije SVS
MUP-a; pru`a stru~nu pomo} subjektima za{tite
i spa{avawa u planirawu svojih zadataka;
sa~iwava i dostavqa izve{taje, analize, upitnike
odeqewu za vanredne situacije SVS-a;
prisustvovawe inspekcijskom nadzoru
republi~kog vodnog inspektora, inspekcije
civilne za{tite SVS MUP-a, davawe obja{wewa,
odgovora, pru`awe informacije, otklawawe
nedostatke po zapisniku inspekcija, pripremawe
planskih dokumenta i izve{taja i dostavqwe
organima op{tine na usvajawe, i drugi poslovi iz
oblasti civilne za{tite i vanrednih
situacija;vodi i odlu~uje u prvostepenom upravnom 
postupku, obavqa i druge poslove po nalogu {efa
odseka, rukovodioca odeqewa i na~elnika
op{tinske uprave
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9. Poslovi gra|evinske i  saobra}ajne
inspekcije 

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru obrazovno - nau~nog poqa, tehni~ko -
tehnolo{kih, dru{tveno - humanisti~kih nauka,
geo-nauka ili nauke o za{titi `ivotne sredine,
najmawe tri godine radnog iskustva u
struci,polo`en ispit za inspektora, polo`en
voza~ki ispit za "B" kategoriju - aktivan voza~, 
poznavawe rada na ra~unaru, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: preduzima sve mere i radwe u
vr{ewu inspekcijskog nadzora u smislu va`e}eg
Zakona o planirawu i izgradwi, vr{i
inspekcijski nadzor nad izgradwom objekata za
koje odobrewe za izgradwu izdaje op{tina, vr{i
nadzor nad primenom zakona i drugih propisa,
standarda i normativa koji se odnose na
projektovawe, izgradwu i rekonstrukciju
gra|evinskih objekata, proverava da li privredno
dru{tvo odnosno drugo pravno lice
ilipreduzetnik koji gradi objekat, odnosno lice
koje vr{i stru~ni nadzor, odnosno lica koja
obavqaju pojedine poslove na gra|ewu objekata
ispuwavaju propisane uslove, kontroli{e da li je
za objekat koji se gradi, odnosno za izvo|ewe
radova izdato odobrewe za izgradwu, proverava da
li je po~etak gra|ewa objekta, odnosno izvo|ewa
radova prijavqen na propisan na~in, kontroli{e
da li je gradili{te obele`eno na propisan na~in,
vr{i nadzor da li se objekat gradi prema
odobrewu za izgradwu i glavnom projektu,
kontroli{e da li izvr{eni radovi, materijal,
oprema i instalacija koji se ugra|uju odgovaraju
propisanim standardima, tehni~kim normativima
i normama kvaliteta, proverava da li je izvo|a~
radova preduzeo mere za bezbednost objekta,
susednih objekata, saobra}aja, okoline i za{titu
`ivotne sredine, kontroli{e da li na objektu
koji se gradi ili je izgra|en postoje nedostaci
koji ugro`avaju bezbednost wegovog kori{}ewa i
okoline, proverava da li izvo|a~ radova vodi
gra|evinski dnevnik, gra|evinsku kwigu i
obezbe|uje kwigu inspekcije na propisan na~in,
proverava da li se u toku gra|ewa i kori{}ewa
objekata vr{e propisana osmatrawa i odr`avawe
objekta, proverava da li je za objekat koji se

koristi izdata upotrebna dozvola, proverava da li 
je tehni~ki pregled izvr{en u skladu sa zakonom i 
propisima donetim na osnovu zakona, donosi
re{ewa i zakqu~ke, podnosi prekr{ajne, krivi~ne 
prijave i prijave za privredni prestup, inicira
postupak oduzimawa licence glavnom projektantu,
odnosno odgovornom projektantu, preduzima radwe
i donosi akte u postupku ozakowewa objekata
shodno Zakonu o ozakowewu objekata, sa~iwava
izve{taje, analize i informacije i dostavqa ih
nadle`nim organima, sara|uje sa drugim dr`avnim 
organima, preduze}ima, ustanovama i drugim
organima i organizacijama, obavqa poslove
nadzora nad izvr{avawem propisa koji se odnose
na odr`avawe, za{titu, razvoj i upravqawe
op{tinskim-lokalnim i nekategorisanim
putevima i ulicama i preduzima mere propisane
zakonom i propisima donetim na osnovu zakona, u
oblasti stambenih poslova sprovodi postupak za
iseqewe bespravno useqenih lica u skladu sa
zakonom, preduzima mere i radwe u vr{ewu
inspekcijskog nadzora u skladu sa svim
pozitivnim propisima kojima je ure|ena
nadle`nost gra|evinske inspekcije, vodi i
odlu~uje u prvostepenom upravnom postupku
obavqa i druge poslove po nalogu {efa odseka,
rukovodioca odeqewa i na~elnika op{tinske
uprave.

A-2. Odsek za evidenciju i upravqawe
imovinom

10. [ef Odseka za evidenciju i upravqawe
op{tinskom imovinom

Zvawe: Savetnik                                                                                          
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru pravnih nauka  ili dru{tveno -
humanisti~kih nauka, najmawe tri godine radnog
iskustva u struci,kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: prati izvr{ewe poslovnih
zadataka ovog odseka i odgovara za wih, prati
ostvarivawe utvr|ene politike u oblasti
upravqawa op{tinskom imovinom, prati
sprovo|ewe donetih akata iz ove oblasti i
u~estvuje u izradi istih, izra|uje izve{taje,
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analize i informacije iz oblasti upravqawa
op{tinskom imovinom, organizuje sve Zakonom
predvi|ene poslove u vezi evidencije i upravqawa 
op{tinskom imovinom, prou~ava i prati propise
iz oblasti upravqawa op{tinskom
imovinom,neposredno sprovodi propise Op{tine
u oblasti delovawa odseka, vr{i poslove koji se
odnose na upravqawe, kori{}ewe i raspolagawe
op{tinskom imovinom, sprovodi upravne postupke 
eksproprijacije, komasacije, prometa zemqi{ta i
zgrada, arondacije, samovlasnog zauze}a zemqi{ta, 
nacionalizacije i denacionalizacije, konverzije
prava kori{}ewa u pravo svojine na gra|evinskom
zemqi{tu, ustanovqewa prava slu`benosti, kao i
drugih prava na gra|evinskom zemqi{tu,re{ava
prethodna imovinsko - pravna pitawa u
postupcima izdavawa akata iz objediwene
procedure i postupka legalizacije, vodi
evidenciju o nepokretnostima koje koristi
op{tina i javna preduze}a i ustanove ~iji je
osniva~ jedinica lokalne samouprave i evidenciju
tereta na nepokretnostima, prikupqa
dokumentaciju za upis op{tinske imovine u
odgovaraju}e javne registre, vodi jedinstveni
registar nepokretnosti u javnoj svojini op{tine i 
vr{i wegovo a`urirawe u posebnom softveru za
evidenciju o imovini, daje podatke iz evidencije
imovine u svojini jedinice lokalne samouprave,
vr{i administrativno-tehni~ke poslove vezane za 
izdavawe u zakup stanova sa kojima raspola`e
Op{tina, pribavqa potrebnu dokumentaciju i
sastavqa zapisnike o stawu op{tinskih
nepokretnosti, priprema nacrte akata iz svog
delokruga rada a koje razmatraju i donose organi
op{tine (op{tinska uprava, predsednik op{tine,
op{tinsko ve}e i skup{tina op{tine),vodi 
prvostepeni upravni postupak,obavqa i sve druge
imovinsko - pravne poslove poverene zakonom i
drugim propisima,pru`a pravnu pomo} gra|anima
koji imaju prebivali{te ili rade na podru~ju
op{tine za potrebe ostvarivawa wihovih prava,
obaveza i pravnih interesa sa~iwavawem pisanih
podnesaka, ugovora, testamenata, ovla{}ewa i
drugo; davawe usmenih pravnih saveta gra|anima
koji imaju prebivali{te ili rade na podru~ju
op{tine za potrebe ostvarivawa wihovih prava,
obaveza i pravnih interesa,  prati zakonsku i
podzakonsku regulativu i druge propise;
preduzima mere za efikasnije pru`awe besplatne
pravne pomo}i gra|anima,zatim poslove po nalogu
na~elnika op{tinske uprave i rukovodioca
odeqewa, li~no je odgovoran rukovodiocu odeqewa 
i na~elniku op{tinske uprave.

11. Normativno - pravni poslovi  

Zvawe: Mla|i savetnik   broj
slu`benika: 2

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim

studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru pravnih nauka,  zavr{en pripravni~ki
sta` ili najmawe pet godina provedenih u radnom
odnosu kod poslodavca iz ~lana 1. st. 1 i 2. Zakona
o zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:prati i prou~ava izvr{avawe
zakona i drugih propisa, vr{i pripremu op{tih i
pojedina~nih pravnih akata kojima se ure|uje
organizacija i rad organa op{tine, izra|uje
normativna akta iz nadle`nosti odeqewa, prati
propise za koje je nadle`na lokalna samouprava i
vr{i usagla{avawe akata sa izmewenom zakonskom 
regulativom, pru`awe stru~ne pomo}i
organizacionim jedinicama op{tinske uprave u
pripremi nacrta propisa i drugih akata iz
delokruga wihove nadle`nosti, priprema analize,  
odgovore, informacije iiz delokruga rada organa
op{tine, vodi prvostepeni upravni postupak, - u
slu~aju potrebe poma`e u radu {efa odseka za
upravqawa  op{tinskom imovinom, drugi poslovi
po nalogu {efa odseka, rukovodioca odeqewa i
na~elnika Op{tinske uprave, li~no je odgovoran
{efu odseka, rukovodiocu odeqewa i na~elniku
Op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno, 
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadatak.

A-3. Slu`ba za stru~ne poslove organa
op{tine

12. [ef slu`be
Zvawe: Samostalni savetnik

broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u a
okviru pravnih, ekonomskih ili biolo{kih 
nauka, najmawe pet godina radnog iskustva u
struci, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: rukovodi radom Odseka,
organizuje i obezbe|uje uslove za obavqawe
poslova i zadataka iz delokruga rada Odseka,
stara se i odgovoran je za a`urno, efikasno i
zakonito izvr{avawe poslova i zadataka,
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ostvaruje saradwu sa drugim Odsekom, odlu~uje u
skladu sa aktima Op{tinske uprave o pravima,
du`nostima i odgovornostima radnika u Odseku u
vr{ewu poslova i zadataka, stara se o pravilnom
rasporedu poslova i o stru~nom osposobqavawu i  
usavr{avawu radnika, izdaje naloge za slu`bena
putovawa i stara se o pravilnom rasporedu i
kori{}ewu slu`benih putni~kih vozila, za koja
tako|e izdaje naloge, u~estvuje u izradi i
pripremi materijala za Op{tinsko ve}e i
Skup{tinu op{tine, priprema izve{taje o radu
Odseka, pru`a stru~na uputstva, koordinira i
nadzire rad zaposlenih u odseku, organizuje
izvr{avawe poslova odseka, priprema nacrte
op{tih i pojedina~nih i pravnih akata kojima se
ure|uje organizacija organa op{tine, stru~ni i
administrativno - tehni~ki poslovi za organe
op{tine, u saradwi sa sekretarom Skup{tine
izra|uje nacrte i pravnu obradu i redakciju
odluka, propisa i drugih akata koje donose organi
op{tine, priprema izve{taja i informacija o
radu Skup{tine i Op{tinskog ve}a, organizuje
sednice za potrebe organa op{tine, umno`ava,
pakuje i organizuje blagovremeno dostavqawe
materijala za sednice,stru~ni, poslovi vo|ewa i
sre|ivawa zapisnika za potrebe organa op{tine,
dostavqawe usvojenih akata na objavqivawe i
zaposlenima, priprema odgovora na odborni~ka
pitawa, vo|ewe registra odr`anih sednica i
objavqenih odluka i drugih akata, priprema i
upravqawe tehni~kim ure|ajima za ozvu~ewe sale
i ~uvawe tonskih zapisa sa sednica, elektronsko
prosle|ivawe usvojenih op{tih akata svim
zaposlenima kao i administratoru radi
objavqivawa na internet stranici, drugi poslovi
po nalogu, rukovodioca odeqewa i na~elnika
Op{tinske uprave.

13. Poslovi  poqoprivrede,  {umarstva, 
vodoprivrede i turizma     

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru biolo{kih, geo-nauka ili nauke o za{titi
`ivotne nauka, najmawe tri godine radnog
iskustva u struci,polo`en voza~ki ispit za "B"
kategoriju - aktivan voza~, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: prati i prou~ava stawe u
oblasti poqoprivrede, vodoprivrede, {umarstva i 
turizma, prikupqa informacije neophodne za
izradu elaborata, analiza, studija i programa koji
slu`e kao osnova za utvr|ivawe razvojne politike 
u ovim oblastima, sprovodi postupak dono{ewa
vodnih akata; vodi upravni postupak i odlu~uje po
zahtevima za promenu namene poqoprivrednog
zemqi{ta i utvr|uje naknadu shodno zakonu, stara
se o blagovremenom informisawu poqoprivrednih 
proizvo|a~a o pitawima od zna~aja za ovu oblast,
priprema nacrte i predloge odluka i drugih akata
iz svog delokruga rada, organizuje i u~estvuje u
kontaktima pru`awa podr{ke i informacija
zainteresovanim fizi~kim licima,
poqoprivrednicima, organizacijama iz oblasti
poqoprivredne proizvodwe, udru`ewima
poqoprivrednika i preduzetnicima iz domena
namene ulagawa u skladu sa programom utvr|ivawa 
radova na za{titi, ure|ewu i kori{}ewu
poqoprivrednog zemqi{ta, obavqa poslove koji
se odnose na vo|ewe upravnog postupka iz oblasti
poqoprivrede, {umarstva, vodoprivrede i
turizma, vr{i izradu re{ewa o pretvarawu
poqoprivrednog zemqi{ta u nepoqoprivredno
zemqi{te, za{titu, kori{}ewe i ure|ewe
poqoprivrednog zemqi{ta, izdaje poqoprivredne
dozvole, potvrde i uverewa, sa~iwava izve{taje,
analize i informacije i dostavqa ih nadle`nim
organima, priprema nacrte akata iz svog
delokruga rada a koje razmatraju i donose organi
op{tine (op{tinska uprava, predsednik op{tine,
op{tinsko ve}e i skup{tina op{tine), poslovi
registratora stambenih zajednica na podru~ju
op{tine i  drugi poslovi iz delokruga zakona o
stanovawu i odr`avawu zgrada i podzakonskih
akata, aktivno u~estvuje u realizaciji poslova i
zadataka u oblastima turizma, obavqa i druge
poslove po nalogu  {efa odseka, na~elnika
op{tinske uprave i rukovodioca odeqewa.

14. Poslovi u oblasti rudarstva 

Zvawe: Samostalni savetnik                                                                
broj  slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru arhitekture, geo-nauka, gra|evinskog,
tehni~ko-tehnolo{kog ili rudarskog
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in`ewerstva, pravnih nauka,najmawe pet godina
radnog iskustva u struci,poznavawe rada na
ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi i zadaci koji su
definisani u Zakonu o rudarstvu i geolo{kim
istra`ivawima, a koji su u nadle`nosti lokalne
samouprave ili su joj povereni, koordinacija sa
Ministarstvom rudarstva i energetike, uzima
u~e{}e u pra}ewu i kontroli
in`ewerskogeolo{kih-geotehni~kih istra`ivawa 
iz stava 1. ~lana 21. Zakona o rudarstvu i
geolo{kim istra`ivawima, koja se izvode radi
definisawa in`ewerskogeolo{kih-geotehni~kih
uslova izgradwe i/ili sanacije, kao i drugih
karakteristika geolo{ke sredine za potrebe
prostornog i urbanisti~kog planirawa, izgradwe
gra|evinskih objekata, za{tite prirodnih i
kulturnih dobara i objekata geonasle|a, sanacije i 
rekultivacije terena a koje vr{i jedinica lokalne 
samouprave, vodi katastar i evidenciju prijava o
izvr{enim istra`ivawima iz stava 1. ~lana 32.
Zakona o rudarstvu i geolo{kim istra`ivawima,
trajno ~uva elaborate iz stava 4. ovog ~lana i
Ministarstvu dostavqa izve{taj o podnetim
prijavama i izvr{enoj kontroli za proteklu
kalendarsku godinu, najkasnije do 31. januara
naredne godine, uzima u~e{}a u pra}ewu i
kontroli geolo{kih istra`ivawa geotermalnih
resursa za potrebe snabdevawa toplotnom
energijom porodi~nog doma}instva fizi~kog lica
koje vr{i jedinica lokalne samouprave, vodi
katastar i evidenciju prijava o izvr{enim
istra`ivawima iz ~lana 33. stav 1. Zakona o
rudarstvu i geolo{kim istra`ivawima i trajno
~uva izve{taje iz stava 4. ovog ~lana i
Ministarstvu dostavqa izve{taj o podnetim
prijavama i izvr{enoj kontroli za prethodnu
kalendarsku godinu, najkasnije do 31. januara
naredne godine, uzima u~e{}e u pra}ewu i
kontroli kori{}ewa resursa podzemnih voda i
petrogeotermalnih resursa za potrebe
vodosnabdevawa ili snabdevawa toplotnom
energijom porodi~nog doma}instva fizi~kog lica, 
koje vr{i jedinica lokalne samouprave, vodi
katastar i evidenciju prijava za kori{}ewe
resursa iz stava 1. ~lana 64. Zakona o rudarstvu i
geolo{kim istra`ivawima na svojoj teritoriji i
trajno ~uva izve{taje iz stava 4. ovog ~lana i
Ministarstvu dostavqa izve{taj o podnetim
prijavama i izvr{enoj kontroli za prethodnu
kalendarsku godinu, najkasnije do 31. januara
naredne godine, u saradwi i dogovoru sa
Ministarstvom vodi kwigu isprava i evidenciju
privrednih subjekata, kojima je izdato odobrewe za 
izvo|ewe geolo{kih istra`ivawa i
eksploataciju, sve u skladu sa ~lanom 165. Zakona
o rudarstvu i geolo{kim istra`ivawima,
ostvaruje neposredni kontakt i saradwu sa
predstavnicima privrednih subjekata koja vr{e

eksploataciju i geolo{ka istra`ivawa na
teritoriji op{tine Mali Zvornik, daje predloge
za poboq{awe ukupne saradwe sa tim licama i o
svemu izve{tava neposrednog rukovodioca, obavqa 
slo`ene stru~ne poslove iz oblasti energetske
efikasnosti, priprema predloge projekata za
aplicirawe iz oblasti energetske efikasnosti i
obnovqivih izvora i prati wihovu realizaciju po
svim fazama i svim pozivima, redovno prati
doma}e i me|unarodne konkurse za energetsku
efikasnost, obnovqive izvore energije i
klimatske promene doma}ih i stranih donatora i
a`urno obave{tava rukovodioca odeqewa o tome,
priprema kriterijume za raspisivawe konkursa za
sufinasirawe mera energetske efikasnosti;
prati realizaciju odobrenih projekata i pi{e
izve{taje o sprovedenom konkursu, u~estvuje u
pripremi Programa energetske efikasnosti,
predla`e mere koje doprinose efikasnom
kori{}ewu energije, preduzima i druge aktivnosti 
i mere propisane Zakonom o energetici, Zakonom
o energetskoj efikasnosti i racionalnoj upotrebi 
energije i drugim zakonskim i podzakonskim
aktima koja reguli{u ovu materiju a iz
nadle`nosti su Ministarstva rudarstva i
energetike, predla`e i organizuje promotivne
aktivnosti koje za ciq imaju podizawe krajwih
korisnika o zna~aju energetske efikasnosti,
izra|uje baze podataka iz oblasti energetske
efikasnosti, obavqa i druge poslove po nalogu
{efa odseka, rukovodioca odeqewa i na~elnika
op{tinske uprave.

A-4. Slu`baza odnose sa javno{}u

15. [ef Slu`be i poslovi
administrativno-tehni~kog sekretara

predsednika op{tine 

Zvawe: Vi{i referent                                                                              
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno sredwe obrazovawe u
~etvorogodi{wem trajawu, najmawe pet godina
radnog iskustva u struci, poznavawe rada na
ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: rukovodi radom Slu`be i
poslovi administrativno-tehni~kog sekretara
predsednika op{tine,obavqaposlove vezane za
organizovawe konferencije za{tampu,poslova
protokola, pripremawe odgovaraju}ih
informacija gra|anima u ciqu ostvarivawa  prava 
kod organa op{tine,   poslovi  u skladu sa
pripremom i organizovawem sastanaka koje
zakazuje i wima rukovodi predsednik op{tine,
u~estvuje u pripremawu materijala za te sastanke,
prati realizaciju zakqu~aka sa odr`anih
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sastanaka, izra|uje informacije, analize i druge
materijale za potrebe predsednika op{tine,
priprema odgovore na upite od strane drugih
organa, vr{i poslove u vezi prijema i boravka
doma}ih i stranih delegacija i funkcionera,
vr{iposlove informisawa o aktivnostima organa 
op{tine, prati obave{tewa data preko sredstava
informisawa o doga|ajima u op{tine, poslovi
rasporeda i prijema stranaka i gostiju za
predsednika op{tine, zamenika predsednika
op{tine i na~elnika Op{tinske
uprave,obezbe|ivawe i uspostavqawe telefonske
i telefaks veze i starawe o evidentirawu
telefonskih i telefaks brojeva i adresa za
potrebe funkcionera,drugi poslovi po nalogu
rukovodioca odeqewa i na~elnika Op{tinske
uprave.

16. Daktilografski poslovi, poslovi
otpremawa po{te 

Zvawe: Name{tenik - peta vrsta radnih mesta                                  
broj name{tenika:1

Uslovi: Osnovno obrazovawe

Opis poslova: Obavqawe daktilografskih
poslova Slu`be i drugim organima op{tine,
poslovi prijema i otpremawa po{te, poslove
razno{ewa i uru~ivawa po{iqki u neposrednoj
blizini zgrade Op{tine, odno{ewe ostalih
su`benih po{iqki na po{tu, drugi poslovi po
nalogu {efa odseka, rukovodioca odeqewa i
na~elnika Op{tinske uprave, li~no je odgovoran
{efu odseka, rukovodiocu odeqewa i na~elniku
Op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno, 
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

B. ODEQEWE ZA FINANSIJE, OP[TU
UPRAVU I DRU[TVENE DELATNOSTI

17.Rukovodilac odeqewa za finansije, op{tu
upravu i dru{tvene delatnosti

Zvawe: Samostalni savetnik                                                                  
broj slu`benika:   1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,

specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama iz nau~ne
odnosno stru~ne oblasti u okviru u pravnih ili
ekonomskih nauka, najmawe pet godina radnog
iskustva u struci,poznavawe rada na ra~unaru, kao
i potrebne kompetencije za obavqawe radnog
mesta.

Opis poslova: rukovodi radom odeqewa,
odlu~uje, donosi i potpisuje akte iz delokruga 
rada odeqewa, organizuje, objediwava i usmerava
rad, raspore|uje poslove po unutra{wim
organizacionim jedinicama, odnosno na
neposredne izvr{ioce, stara se o rasporedu i
izvr{avawu poslova i ispuwavawu radnih
du`nosti zaposlenih, daje uputstva zaposlenima za 
obavqawe poslova, pru`a potrebnu stru~nu pomo}
zaposlenima, u~estvuje u izradi nacrta buyeta i
zavr{nog ra~una buyeta, razmatra zahteve za
kori{}ewe teku}e rezerve, prati zadu`ivawe
lokalne samouprave za kapitalne projekte, daje
mi{qewe direktnim i indirektnim korisnicima
buyeta u izradi predloga finansijskih planova i
poslovawu istih, sa~iwava izve{taje, analize i
informacije i dostavqa ih nadle`nim organima,
sara|uje sa drugim dr`avnim organima,
preduze}ima, ustanovama i drugim organima i
organizacijama, priprema nacrte akata koje
razmatra i donosi predsednik op{tine,
op{tinsko ve}e i skup{tina op{tine, stara se o
sprovo|ewu mera utvr|enih od strane skup{tine
op{tine, op{tinskog ve}a i predsednika op{tine, 
poslovi Fonda za razvoj op{tine Mali Zvornik
~iji je pravni sledbenik Op{tinska uprava
op{tine Mali Zvornik, utvr|uje metodologiju
procene vrednosti op{tinske imovine,vodi i
odlu~uje u prvostepenom upravnom
postupku,u~estvuje u izradi finansijskih planova
i pra}ewe wihove realizacije, priprema
kriterijuma za racionalnu raspodelu
sredstava,pru`awe stru~ne pomo}i ustanovama i
vr{ewe nadzora nad sprovo|ewem zakonskih
propisa i ostalih akata iz ovih oblasti,utvr|uje
metodologiju procene vrednosti op{tinske
imovine, drugi poslovi po nalogu na~elnika
op{tinske uprave, u~estvuje u postupcima
sprovo|ewa javnih rasprava pri dono{ewu Odluke 
o buyetu i drugih planskih akata,izdaje naloge za
slu`bena putovawa i stara se o pravilnom
rasporedu i kori{}ewu slu`benih putni~kih
vozilau odeqewu u kom rukovodi,li~no je
odgovoran na~elniku Op{tinske uprave za
zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno i
blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

18. Poslovi mati~ara za mati~no podru~je
Mali Zvornik

92 strana Op{tina Mali Zvornik - SLU@BENI LIST Br. 02/23 - 10.04.2023.



Zvawe: Savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru pravnih nauka, najmawe tri godine radnog
iskustva u struci,polo`en poseban stru~ni ispit
za mati~ara, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi vo|ewa mati~ne kwige 
ro|enih, ven~anih i umrlih, kao i kwige
dr`avqana za mati~no podru~je Mali Zvornik,
prepis duplikata mati~nih kwiga i dostavqawe
nadle`nom organu na ~uvawe, starawe  o
a`urnosti mati~nih kwiga i wihovom obezbe|ewu, 
izdavawe uverewa iz mati~nih kwiga u formi
izvoda, dostava podataka iz mati~nih kwiga
odgovaraju}im organima, na osnovu re{ewa organa
uprave poslovi naknadnog upisa odgovaraju}ih
~iwenica ili ispravki izvr{enih upisa,
obavqawe svih poslova oko obezbe|ewa uslova za
zakqu~ewe braka i obavqawe ven~awa, sastavqawe 
zapisnika po usmenoj ili pismenoj prijavi o
ro|ewu deteta, kao i zapisnike o odre|ivawu
li~nog imena deteta i priznawu o~instva i
odre|ivawu novog li~nog imena posle izmene
porodi~nog statusa, sastavqawe smrtovnica,
izrada statisti~kih izve{taja i dostavqawe
nadle`nim organima, vo|ewe evidencije izdatih
inostranih izvoda, vodi poslove gra|anskih stawa 
u skladu sa zakonom, upis u mati~ne kwige,
naknadne upise i ispravke gre{aka u mati~nim
kwigama, dostavqawe izvoda iz mati~ne kwige
umrlih nadle`nim organima za vo|ewe
ostavinskog postupka, poslovi poverenika za
izbegla i raseqena lica, obavqa poslove
savetnika za za{titu prava pacijenata u skladu sa
Zakonom o pravima pacijenata i odlukom
Skup{tine op{tine Mali Zvornik,obavqa
stru~ne pravne, upravne i normativne poslove
koji se odnose na pripremu i izradu predloga
propisa i drugih op{tih akata koje donose organi
op{tine;pru`a pravnu pomo} gra|anima koji imaju 
prebivali{te ili rade na podru~ju op{tine za
potrebe ostvarivawa wihovih prava, obaveza i
pravnih interesa sa~iwavawem pisanih podnesaka, 
ugovora, testamenata, ovla{}ewa i drugo; davawe
usmenih pravnih saveta gra|anima koji imaju
prebivali{te ili rade na podru~ju op{tine za
potrebe ostvarivawa wihovih prava, obaveza i
pravnih interesa,  prati zakonsku i podzakonsku
regulativu i druge propise; preduzima mere za

efikasnije pru`awe besplatne pravne pomo}i
gra|anima, vodi prvostepeni upravni postupak,
drugi poslovi po nalogu rukovodioca odeqewa i
na~elnika Op{tinske uprave, li~no je odgovoran
rukovodiocu odeqewa i na~elniku Op{tinske
uprave za zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno 
i blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

19. Poslovi zamenika mati~ara 

Zvawe: Mla|i saradnik                                                                          
broj izvr{ilaca: 2 

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 180 ESPB bodova, osnovnim strukovnm
tudijama, odnosno na studijama u trajawu do tri
godine,zavr{en pripravni~ki sta` ili najmawe
pet godina provedenih u radnom odnosu kod
poslodavca iz ~lana 1. st. 1 i 2. Zakona o
zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, polo`en poseban
ispit za mati~ara i ovla{}ewe za obavqawe
poslova mati~ara, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi vo|ewa mati~nih
kwiga ro|enih, ven~anih i umrlih, kao i kwige
dr`avqana za svoje mati~no podru~je, izrada
prepisa mati~nih kwiga i duplikata i dostavqawe 
nadle`nom organu na ~uvawe, obavqawe poslova
sklapawa braka, naknadnih upisa u mati~ne kwige
i ispravki u mati~nim kwigama po re{ewu
nadle`nog organa, dostavqawe izve{taja o
mati~noj evidenciji odgovaraju}im slu`bama i
statisti~kih izve{taja o kretawu stanovni{tva
na osnovu mati~ne evidencije, izdavawe izvoda iz
mati~nih kwiga i kwiga dr`avqana i starawe da
mati~na  evidencija bude a`urna i kwige uredne,
sastavqawe zapisnika o usmenoj ili pismenoj
prijavi ro|ewa deteta, zapisnika o odre|ivawu
li~nog imena deteta i zapisnika o priznavawu
o~instva u odre|ivawu novog li~nog imena posle
izmene porodi~nog statusa, poslovi overe
potpisa, rukopisa, prepisa, izdavawe uverewa  u
skladu sa zakonom, vodi prvostepeni upravni
postupak, drugi poslovi po nalogu rukovodioca
odeqewa i na~elnika op{tinske uprave, li~no je
odgovoran rukovodiocu odeqewa i na~elniku
Op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno, 
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

20. Koordinator op{tinskog uslu`nog centra 
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Zvawe: Savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno obrazovawe na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmawe 240
ESPB bodova, master akademskim studijama,
master strukovnim studijama, specijalisti~kim
akademskim studijama, specijalisti~kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine,
najmawe tri godine radnog iskustva u struci,
poznavawe rada na ra~unaru, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa poslove koordinacije
radnih aktivnosti i zadataka koji se vr{e u
op{tinskom uslu`nom centru, koordinira rad
zaposlenih, vr{i interno preraspore|ivawe
zaposlenih i stara se o disciplini zaposlenih u
op{tinskom uslu`nom centru, dogovara se sa
rukovodiocima odeqewa i slu`bi o organizaciji
posla u op{tinskom uslu`nom centru kao i sa
drugim zaposlenima u op{tinskoj upravi o
pojedina~nim poslovima koji su od zna~aja za rad
op{tinskog uslu`nog centra, poslovi pru`awa
informacija i stru~ne pomo}i gra|anima u
ostvarivawu prava pred organima i slu`bama
op{tine, davawe informacija gra|anima o
poslovima iz nadle`nosti organa op{tine,
pru`awe stru~ne pomo}i strankama prilikom
popuwavawa obrazaca i sastavqawe podnesaka,
neposredno koordinira i sara|uje sa direktnim i
indirektnim buyetskim korisnicima, a posebno sa 
predsednicima mesnih zajednica, u~estvuje u
organizaciji svih manifestacija koje organizuje
op{tina Mali Zvornik, priprema promotivni
materijal i organizuje promotivne manifestacije
za u~e{}e na sajmovima,ostvaruje kontakte sa
republi~kim institucijama, drugim op{tinama,
gradovima, vladinim i nevladinim organizacijama, 
saradwa sa donatorima i priprema projekata za
donatorske i druge fondove, marketing op{tine u
ciqu razvoja privrede i privla~ewa
investicija,analizira uslove na tr`i{tu i
mogu}nost za pokretawe novih razvojnih projekata, 
sara|uje sa resornim ministarstvima, kao i
drugim organima, organizacijama i
institucijama,vodi prvostepeni upravni postupak, 
drugi poslovi po nalogu na~elnika op{tinske
uprave i rukovodioca  odeqewa, li~no je
odgovoran rukovodiocu odeqewa i na~elniku
op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno,
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

21. Poslovi pisarnice i overe dokumenata 

Zvawe: Referent
broj slu`benika: 2

Uslovi: Ste~eno sredwe o obrazovawe u
~etvorogodi{wem trajawu,najmawe tri godine
radnog iskustva u struci, poznavawe rada na
ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:poslovi prijema, zavo|ewa,
prosle|ivawa i arhivirawa po{te u skladu sa
Uredbom o kancelarijskom poslovawu, poslovi
zavo|ewa i prosle|ivawa zahteva i drugih
podnesaka u elektronskoj formi kroz elektronsku 
pisarnicu, vo|ewe interne dostavne kwige,
kontrolnika po{tarine, evidencije o pe~atima i
{tambiqima, primawe podnesaka od stranaka, a od 
neukih stranaka primawe podnesaka na zapisnik,
poslovi izdavawa uverewa o ~iwenicama o kojima
se ne vodi slu`bena evidencija, popuwavawe
obrazaca strankama, overa prepisa, potpisa,
kopija i rukopisa, poslovi uspostavqawa veza na
telefonskoj centrali, drugi poslovi po nalogu
rukovodioca odeqewa i na~elnika op{tinske
uprave, li~no je odgovoran rukovodiocu odeqewa i 
na~elniku Op{tinske uprave za zakonito,
stru~no, efikasno, delotvorno i blagovremno
obavqawe poslova iz delokruga svojih poslova i
radnih zadataka.

 B -1   Odsek za dru{tvenu brigu o deci i
qudskim resursima

22. [ef Odseka-Poslovi radnih odnosa i
poslovi upravqawa qudskim resursima

Zvawe: Savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru pravnih nauka, najmawe tri godine radnog
iskustva u struci, poznavawe rada na ra~unaru, kao 
i potrebne kompetencije za obavqawe radnog
mesta.

Opis poslova: obavqa pravne i stru~ne
poslove iz oblasti radnih odnosa u op{tinskoj
upravi i ostvarivawu prava iz radnog odnosa,
priprema pojedina~ne akte iz rada i radnih odnosa 
koje donosi na~elnik op{tinske uprave, prati i
prou~ava propise koji se odnose na ostvarivawe
prava iz radnog odnosa, obavqa stru~ne poslove u
postupku izbora kandidata i zapo{qavawa,
raspore|ivawa, plata, obra|uje i kompletira akta, 
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a`urirawe i ~uvawe personalnih dosijea, obavqa
poslove vezane za prijavqivawe na zdravstveno i
penziono osigurawe zaposlenih, postavqenih i
izabranih lica u organima op{tine kao i ~lanova
wihovih porodica preko portala Croso, vo|ewe
upravnog postupka po slu`benoj du`nosti u
oblasti radnih odnosa, vo|ewe mati~ne kwige
radnika, vr{i analizu, procenu i pripremu
predloga godi{weg Programa posebnog stru~nog
usavr{avawa slu`benika i predloga finansijskog
plana za wegovo izvr{ewe, u skladu sa Zakonom o
slobodnom pristupu informacijama od javnog
zna~aja prima zahteve za slobodan pristup
informacijama od javnog zna~aja i po wima
postupa, podnosi godi{wi izve{taj o radwama
organa, stara se o izradi i objavqivawu
Informatora o radu op{tine, wegovom
a`urirawu i dostupnosti zainteresovanim
licima, stru~ni i administrativni poslovi na
izdavawu Uverewa o proseku primawa po ~lanu
porodice za ostvarivawe prava na dodelu
u~eni~kih i studentskih stipendija i u~eni~kih i
studentskih domova i {kolarine od strane
Ministarstva prosvete, nauke i tehnolo{kog
razvoja,dostavqawe izve{taja o realizaciji
minimalnog programa vaspitno-obrazovnog rada
Ministastvu prosvete, nauke i tehnolo{kog
razvoja, vodi prvostepeni upravni postupak,
priprema predlog Kadrovskog plana, priprema za
svaki period za ocewivawe listu kojom se utvr|uju 
ocewiva~ i kontrolor za svakog slu`benika i o
tome obave{tava ocewiva~e, kontrolore i
slu`benike, proverava da li je izve{taj o
ocewivawu pravilno pripremqen i ako uo~i
nedostatke, vra}a ga ocewiva~u i kontroloru da ih 
otklone i potom priprema predlog re{ewa kojim
se slu`beniku odre|uje ocena, drugi poslovi po
nalogu rukovodioca odeqewa i  na~elnika
op{tinske uprave.

23. Poslovi socijalne i de~ije za{tite i
invalidsko-bora~ke za{tite

Zvawe: Saradnik
broj slu`benika: 1

 

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 180 ESPB bodova, osnovnim strukovnim
studijama  odnosno na studijama u trajawu od tri
godine, najmawe tri godine radnog iskustva u
struci,poznavawe rada na ra~unaru, kao i potrebne 
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:poslovi vo|ewa upravnog i
vanupravnog postupak u oblasti ostvarivawa prava 
na de~iji i roditeqski dodatak, prijem zahteva,
vo|ewe jedinstvene evidencije i stalna
sinhronizacija baze podataka sa centralnom bazom 

u nadle`nom ministrastvu, stru~ni poslovi u
oblasti ostvarivawa prava na bora~ko-invalidsku 
za{titu ivo|ewe  jedinstvene mati~ne evidencije
korisnika prava u ovoj oblasti i wihovim
isplatama, stru~ni poslovi vezani za sticawe
prava energetski ugro`enog kupca, pra}ewe
propisa, smernica i instrukcija koji reguli{u
prava u oblasti socijalne, invalidsko-bora~ke
za{tite, pru`awe stru~ne i administrativne
pomo}i korisnicima prava na nov~anu naknadu,
vodi prvostepeni upravni postupak, drugi poslovi 
po nalogu rukovodioca odeqewa i na~elnika
op{tinske uprave, li~no je odgovoran rukovodiocu 
odeqewa i na~elniku op{tinske uprave za
zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno i
blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

24. Poslovi u oblasti dru{tvenih delatnosti
i privatnog preduzetni{tva 

Zvawe: Savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru ekonomskih nauka ili pravnih
nauka,najmawe tri godine radnog iskustva u
struci, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:obavqa stru~ne poslove vezani
za sticawe prava energetski ugro`enog
kupca,ostvarivawa prava na naknadu zarade za
vreme porodiqskog odsustva, odsustva sa rada radi 
nege deteta i posebne nege deteta, prava na ostale
naknade po osnovu ro|ewa i nege deteta i posebne
nege deteta, naknadu tro{kova boravka u
pred{kolskoj ustanovi za decu bez roditeqskog
starawa, decu sa smetwama u razvoju i
invaliditetom i decu korisnika nov~ane
socijalne pomo}i, obavqa upravno-pravne poslove
iz oblasti privatnog preduzetni{tva, stru~ni i
administrativni poslovi vezani za upis radwi u
registar i svih promena vezanih za wihov rad i
koordinacija sa Agencijom za privredne registre,
vodi prvostepeni upravni postupak, obavqa i
druge poslove po nalogu {efa odseka, rukovodioca 
odeqewa i na~elnika op{tinske uprave.

B-2. Slu`ba za odr`avawe zgrade
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25.  [ef slu`be i poslovi voza~a

Zvawe: Name{tenik - ~etvrta vrsta radnih mesta
broj name{tenika:1

Uslovi: Ste~eno sredwe obrazovawe u
trogodi{wem trajawu, odnosno III stepen
stru~ne spreme bilo kog obrazovnog profila,
najmawe 1 godina radnog iskustva i polo`en
voza~ki ispit "B" kategorije - aktivan voza~.

Opis poslova:vr{i raspored poslova i
zadataka u slu`bi, koordinira rad izvr{ilaca u
wihovom izvr{avawu poslova i zadataka, stara se
o voznom parku (tehni~ka ispravnost, minimum
potrebne opreme, o{te}ewa), koordinira, zakazuje
i organizuje termine za izvr{ewe postupaka
redovnih servisa, popravke i odr`avawa vozila,
komunicira sa servisima u vezi intervencije na
vozilima, vr{i nabavku materijala, opreme i
rezervnih delova, prati izmene i dopune Zakona o
bezbednosti saobra}aja, prati sve tro{kove vezane 
za odr`avawe vozila i nabavku prate}e opreme,
vodi evidenciju o elektronskim naplatama
putarine, poslovi slu`benog prevoza
funkcionera, slu`benika na polo`aju i radnika
op{tinske uprave, kontinuirana saradwa sa svim
zaposlenima koji u radu koriste slu`bena vozila
na redovnom odr`avawu i obezbe|ivawu bezbedne
funkcionalnosti vozila, vo|ewe  evidencije o
korisnicima vozila  i utro{ku  goriva, na osnovu
izdatih naloga za slu`bena putovawa pravi dnevni 
raspored kori{}ewa slu`benih vozila i o tome
vodi evidenciju, drugi poslovi po nalogu
na~elnika op{tinske uprave i rukovodioca
odeqewa.

26. Poslovi kafe  kuvarice

Zvawe: Name{tenik - ~etvrta vrsta radnih mesta
broj name{tenika:1

Uslovi: Ste~eno sredwe obrazovawe u
trogodi{wem trajawu, odnosno III stepen
stru~ne spreme bilo kog obrazovnog profila

Opis poslova:raznosi materijale za zakazane
sednice Skup{tine op{tine, Op{tinskog ve}a  i
stalna i povremena radna tela i komisije u
dogovoru sa [efom slu`be, poslovi pripreme i
uslu`ivawa kafe, osve`avaju}ih pi}a i drugih
toplih i hladnih napitaka po naruybini radnika
op{tinske uprave i funkcionera op{tine,
odr`avawe higijenske ispravnosti kafe-kuhiwe i
posu|a za poslu`ivawe, vo|ewe evidencije i
starawe o utro{enim koli~inama kafe,
osve`avaju}ih pi}a i drugih napitaka, materijalna 
i disciplinska odgovornost za nabavku i

kori{}ewe kafe, osve`avaju}ih pi}a, drugih
napitaka i namirnica, obavqawe poslova
pripreme i uslu`ivawa hrane i pi}a za goste i
posetioce na op{tinskim proslavama, skupovima
i prilikom obele`avawa zna~ajnih datuma,
poslovi pripreme, umno`avawa i slagawa
materijala za potrebe organa op{tine, komisija i
povremenih i stalnih radnih tela
Skup{tine,pru`awe tehni~ke pomo}i u radu
sednica Skup{tine op{tine, Op{tinskog ve}a,
komisija i povremenih i stalnih radnih tela
Skup{tine,vr{i urednu evidenciju o broju kopija
kroz kwigu evidencije kopirawa (pravilno
popuwava kwigu evidencije kopirawa) i o tome po
potrebi podnosi izve{taj, vr{i urednu evidenciju 
zamewenih delova na fotokopir aparatima i
prisustvuje popravkama i po potrebi podnosi
izve{taje o ura|enim intervencijama -
popravkama, drugi poslovi po nalogu na~elnika
op{tinske uprave i rukovodioca odeqewa. 

27. Poslovi na odr`avawu ~isto}e i higijene
prostora

Zvawe:Name{tenik - peta vrsta radnih mesta         
broj name{tenika: 3

 (2 name{tenika sa punim radnim vremenom i

jedan name{tenik sa ¼ radnog vremena)

Uslovi: Osnovno obrazovawe

Opis poslova: poslovi odr`avawa ~isto}e
prostorija u zgradi op{tine i starawe o ure|ewu
prostora oko zgrade Op{tine, ~i{}ewe toaleta u
zdradi Op{tine najmawe tri puta u toku radnog
vremena, uz vo|ewe pismene evidencije o ~asu
~i{}ewa i licu koje ~isti, tri puta mese~no
~i{}ewe arhivskog depoa u podrumskim
prostorijama zgrade op{tine, svakodnevno
odr`avawe i ~i{}ewe prozorskih stakala i
kancelarijskih stolova i drugog inventara,
svakodnevna provera i snabdevawe toaleta -
prostorija potrebnim sredstvima za li~nu
higijenu i higijenu prostora, blagovremeno
trebovawe potrebnih za{titnih i drugih
sredstava za odr`avawe higijene, materijalna i
disciplinska odgovornost za nabavku, ~uvawe i
namensko tro{ewe sredstava za odr`avawe
higijene, redovno ~i{}ewe mesnih kancelarija,
drugi poslovi po nalogu na~elnika Op{tinske
uprave i rukovodioca odeqewa, li~no je odgovoran 
rukovodiocu odeqewa i na~elniku Op{tinske
uprave za zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno 
i blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

B-3.  SLU@BA BUXETA

28. [ef Slu`be buyeta 
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Zvawe: Samostalni savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru ekonomskih nauka,najmawe petgodina
radnog iskustva u struci, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi prijema, kontrole i
evidencije zahteva,  kontrola  ispravnosti,
ta~nosti i zakonitosti ra~unovodstvenih isprava, 
potpisom overavawe wihove validnosti,
kompjutersko kontirawe i kwi`ewe svih
poslovnih promena, pra}ewe izvr{ewa kvota i
aproprijacija, vo|ewe glavnih kwiga i pomo}ne
evidencije, usagla{ava obaveze i potra`ivawa,
likvidacija celokupne ulazne dokumentacije i
sastavqawe naloga i zakqu~ewe poslovnih kwige
na kraju godine, izrada periodi~nih obra~una i
zavr{nih ra~una, prijem zahteva, kontrola,
obra~un zarade, prenos sredstava i vo|ewe
evidencije o ostvarenim naknadama zarade za vreme 
porodiqskog odsustva i nege deteta,dostavqawe
trebovawa i izve{taja nadle`nom ministarstvu,
poslovi Fonda za razvoj op{tine Mali Zvornik
~iji je pravni sledbenik Op{tinska uprava
op{tine Mali Zvornik, poslovi obrade kredita,
pra}ewe realizacije odobrenih kredita i naplata
po osnovu prispelih obaveza po kreditu i
sastavqawe izve{taja, prati propise iz delokruga 
svoga rada i u~estvuje u izradi normativnih akata
iz delokruga slu`be, poslovi pripreme i izrade
nacrta buyeta op{tine, rebalansa buyeta, razrada
smernica i uputstava za izradu buyeta i
finansijskih planova buyetskih korisnika,
zavr{nog ra~una buyeta i direktnih i
indirektnih buyetskih korisnika,priprema nacrt
odluke o buyetu, rebalansu, privremenom
finansirawu i zavr{nom ra~unu, poslovi u
oblasti planirawa, utvr|ivawa, kontrole i
naplate prihoda, u~estvuje u analizi predloga
finansijskih planova buyetskih korisnika, vr{i
monitoring i evaluaciju finansijskih planova po
programskoj medodologiji, obave{tava buyetske
korisnike o odobrenim raspolo`ivim
aproprijacijama, u~estvuje u izradi kvota i
razmatra zahtev za izmenu kvote i prigovore na
odobrene kvote, predla`e privremenu obustavu i
izvr{ewa za buyetske korisnike koji ne po{tuju
odobrene kvote i druge propisane norme, razmatra 
predlog i donosi plan izvr{ewa buyeta i odlu~uje 
o zahtevu za izmenu plana, razmatra zahteve za

preuzimawe obaveza i zahteve za pla}awe i
transfer sredstava, koordinira izvr{avawe
buyeta, odobrava kontrolisane zahteve za pla}awe
i transfer sredstava, overava dnevnik i glavnu
kwigu; sa~iwava objediweni IOS, otvara
podra~une dinarskih i deviznih sredstava
korisnika javnih sredstava i posebne namenske
dinarske ra~une korisnicima javnih sredstava i
ostalim pravnim licima i drugim subjektima, vodi 
spisak buyetskih korisnika, obavqa  poslove
priprema i odobrava izve{taje za nadle`na
ministarstva i organe op{tine, organizuje
pripremne radwe za sprovo|ewe popisa, vr{i
izradu konsolidovanog zavr{nog ra~una i
sravwewe poslovnih kwiga sa dobavqa~ima
,buyetskim korisnicima i Upravom za trezor,
prati sprovo|ewe op{tinskih odluka iz oblasti
finansija i pokre}e inicijative za izmenu
propisa i akata Skup{tine op{tine, odgovoran je
za ~uvawe poslovnih kwiga, ra~unovodstvenih
isprava i finansijskih izve{taja i prisustvuje
uni{tewu istih kojima je pro{ao propisani rok
~uvawa, odborava potpisom drugi poslovi po
nalogu rukovodioca odeqewa i na~elnika uprave,
li~no je odgovoran rukovodiocu odeqewa i
na~elniku Op{tinske uprave za zakonito,
stru~no, efikasno, delotvorno i blagovremno
obavqawe poslova iz delokruga svojih poslova i
radnih zadataka.

29. Poslovi kwigovo|e - kontiste trezora

Zvawe: Mla|i saradnik                                         
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe180 ESPB bodova, osnovnim strukovnim
studijama, odnosno na studijama u trajawu do tri
godine i zavr{en pripravni~ki sta` ili najmawe
pet godina provedenih u radnom odnosu kod
poslodavca iz ~lana 1. st. 1. i 2. Zakonao
zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi izvr{ewa buyeta,
prijem i obrada zahteva, kontrola ispravnosti,
ta~nosti i zakonitosti ra~unovodstvenih isprava, 
potpisom overavawe wihove validnosti,
kontirawe, izrada naloga za kwi`ewe i kwi`ewe
svih poslovnih promena, vodi glavnu kwigu
trezora i pomo}ne kwige i evidencije za sve
buyetske korisnike, likvidira celokupnu ulaznu
dokumentaciju, potpisanu dokumentaciju dostavqa
ovla{}enom licu na overu, prati kvote i
aproprijacije za buyetske korisnike, vr{i
likvidirawe na osnovu zakqu~enih ugovora,
usvojenih normativnih akata, a likvidiranu i
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proverenu dokumentaciju daje na pla}awe, pra}ewe 
priliva i izvr{ewa rashoda i izdataka na
konsolidovanom ra~unu trezora, poslovi
buyetskog ra~unovodstva i izve{tavawa,
upravqawe sredstvima na konsolidovanom ra~unu
trezora, obrada pla}awa i evidentirawe prihoda i 
rashoda, vo|ewe kwigovodstva osnovnih sredstava
i sitnog inventara, u~estvovawe u pripremi i
izradi buyeta, zavr{nih ra~una i izve{taja, drugi
poslovi po nalogu {efa slu`be, rukovodioca
odeqewa i na~elnika Op{tinske uprave.

30. Poslovi kwigovo|e direktnih i
indirektnih korisnika

Zvawe:Vi{i referent
broj slu`benika 1

Uslovi: Ste~eno sredwe obrazovawe u
~etvorogodi{wem trajawu, op{teg ili ekonomskog 
usmerewa,najmawe pet godina radnog iskustva u
struci, kao i ve{tina da se ste~ena znawa
primene, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: poslovi prijema zahteva,
kontrola  ispravnosti, ta~nosti i zakonitosti
ra~unovodstvenih isprava, potpisom overavawe
wihove validnosti, kompjutersko kwi`ewe svih
poslovnih promena, pra}ewe izvr{ewa kvota i
aproprijacija za direktne i indirektne   buyetske
korisnike, sastavqa preglede o utro{ku
sredstava, vo|ewe glavnih kwiga i pomo}ne
evidencije, usagla{ava obaveze i potra`ivawa i
izvr{ewa sa buyetskim korisnicima,likvidacija
celokupne ulazne dokumentacije i sastavqawe
naloga, zakqu~uje poslovne kwige na kraju godine,
prati izvr{ewe ugovornih obaveza iz ugovora
zakqu~enih u skladu sa propisima koji reguli{u
javne nabavke, u~estvovawe u pripremi i izradi
buyeta, zavr{nih ra~una i izve{taja, drugi
poslovi po nalogu {efa slu`be, rukovodioca
odelewa i na~elnika opptinske uprave, li~no je
odgovoran {efu slu`be, rukovodiocu odeqewa i
na~elniku op{tinske uprave za zakonito, stru~no, 
efikasno, delotvorno i blagovremno obavqawe
poslova iz delokruga svojih poslova i radnih
zadataka.

31. Poslovi blagajne, obra~una zarada i
pra}ewa izvr{ewa buyeta

Zvawe: Mla|i savetnik
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno obrazovawe na osnovnim
akademskim studijama u obimu od najmawe 240
ESPB bodova, master akademskim studijama,

master strukovnim studijama, specijalisti~kim
akademskim studijama, specijalisti~kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine ili
specijalisti~kim studijama na fakultetu u
nau~noj odnosno stru~noj oblasti ekonomskih ili
pravnih nauka, zavr{en pripravni~ki sta`ili
najmawe pet godina provedenih u radnom odnosu
kod poslodavca iz ~lana 1. st. 1. i 2. Zakonao
zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:poslovi obra~una i isplate
zarada i drugih li~nih primawa, naknada, regresa
za godi{wi odmor, dnevnica, bolovawa, tro{kova
prevoza, otpremnina, nagrada, primawa po
ugovorima i drugim pravnim osnovima, poslovi
obra~una poreza, doprinosa i drugih obustava na
teret li~nih primawa radnika, izrada naloga za
obustavu poreza, doprinosa i drugih obaveza i
zarada radnika, vo|ewe evidencije o zaradama po
radniku i sastavqawe periodi~ne liste obra~una,
vr{i gotovinske isplate, sastavqa blagajni~ke
izve{taje i likvidira dokumentaciju za isplatu,
rukovawe gotovim novcem i vo|ewe sve
blagajni~ke dokumentacije i predaja u zakonskom
roku na kwi`ewe, ispisivawe i realizacija
gotovinskih ~ekova za sve isplate,izrada
statisti~kih izve{taja, sastavqawe godi{weg
obrazca M i predaja u zakonskom roku zajednici
osigurawa, sastavqawe preglede o zaradama i
~asovima rada radnika, sastavqawe zavr{nog
ra~una utro{ka sredstava za ove namene i o tome
vo|ewe  odre|ene evidencije. Poslovi iz oblasti
pra}ewa i izvr{ewa buyeta, rad na izradi nacrta
odluke o buyetu, rebalansu i zavr{nom ra~unu
buyeta, poslovi analize zahteva korisnika
buyetskih sredstava, poslovi pra}ewa izvr{ewa
buyeta i predlagawe dinamike i kvota izvr{ewa
buyetskih rashoda i izdataka u skladu sa Zakonom
i odlukom, poslovi upravqawa likvidno{}u i
izrada izve{taja u skladu sa zakonom, prati
zadu`ewe buyetskih korisnika i stara se o popisu 
i vo|ewu kwigovodstvene evidencije osnovnih
sredstava, sitnog inventara, kontrolu
ra~unovodsvene dokumentacije i stara se o
zakonitom, blagovremenom i efikasnom radu
slu`be, drugi poslovi po nalogu {efa slu`be,
rukovodioca odelewa i na~elnika uprave, li~no je
odgovoran rukovodiocu odeqewa i na~elniku
op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno,
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

 32. Poslovi pra}ewa izvr{ewa buyeta i
pra}ewe javnog duga

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1
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Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru ekonomskih nauka,najmawe tri godine
radnog iskustva u struci,kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: obavqa najslo`enije poslove
iz oblasti pra}ewa i izvr{ewa buyeta, radi na
izradi nacrta odluke o buyetu, rebalansu i
zavr{nom ra~unu buyeta, prati kvote i
aproprijacije za direktne, indirektne i druge
korisnike javnih sredstava i stara se o wihovom
izvr{ewu, vodi evidenciju o zadu`ivawu i
obavezama u oblasti javnog duga op{tine,
priprema dokumentaciju za zadu`ewe i prati
realizaciju istih, prati propise iz oblasti javnih 
finansija i javnog duga i stara se o wihovoj
primeni, u~estvuje u izradi normativnih akata iz
delokruga svoga rada, drugi poslovi po nalogu
{efa slu`be, rukovodioca odeqewa i Na~elnika
op{tisnke uprave, li~no je odgovoran {efu
slu`be, rukovodiocu odeqewa i na~elniku
op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno,
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

B-4. Slu`ba za informacione 
tehnologije (IT)

33. [ef slu`be za informacione tehnologije

Zvawe: Mla|i saradnik
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe180 ESPB bodova, osnovnim strukovnim
studijama, odnosno na studijama u trajawu do tri
godine i zavr{en pripravni~ki sta` ili najmawe
pet godina provedenih u radnom odnosu kod
poslodavca iz ~lana 1. st. 1. i 2. Zakonao
zaposlenima u autonomnim pokrajinama i
jedinicama lokalne samouprave, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:organizuje, koordinira i
nadzire rad slu`be za informacione tehnologije,
u~estvuje u planirawu razvoja, obavqa
najslo`enije stru~ne poslove u oblasti planirawa 
razvoja, odr`avawa i sigurnosti
ra~unarsko-komunikacione infrastrukture
organa lokalne samouprave, u~estvuje u

organizovawu, koordinirawu i nadzoru aktivnosti 
nabavke, izrade i odr`avawa namenskih programa
i baza podataka za korisnika, kao i elektronskih
arhiva u organima lokalne samouprave, organizuje, 
koordinira i nadzire aktivnosti na uspostvqawu,
odr`avawu i razvoju informati~kih servisa
organa lokalne samouprave, vr{i stru~ne
administrativno tehni~ke poslove i druge
poslove na vo|ewu, koordinirawu i servisirawu
aplikacija Jedinstvenog bira~kog spiska i
Posebnog bira~kog spiska, vr{i stru~ne
administrativno tehni~ke poslove na odr`avawu
aplikacija Lokalne poreske administracije,
Centralnog sistema mati~nih kwiga, u svojstvu
administratora organa ispred Op{tine Mali
Zvornik na Portalu eUprava obavqa slede}e
poslove: upravqawe nalozima ovla{}enih
slu`benih lica organa i dodeqivawe nivoa
pristupa u skladu sa funkcionalnostima sistema
na Portalu eUprava,brine o stru~nim pitawima
vezanim za geografski informacioni sistem
(GIS),stara se o poslovima prikupqawa i
odr`avawa prostornih podataka, kreira GIS baze
podataka, vr{i programirawe i pravqewe upita i
izve{taja vezanih za GIS, - prikupqawe, unos i
a`urirawe GIS podataka u bazama op{tine Mali
Zvornik i drugi poslovi po nalogu rukovodioca
odeqewa i na~elnika Op{tinske uprave, li~no je
odgovoran rukovodiocu odeqewa i na~elniku
op{tinske uprave za zakonito, stru~no, efikasno,
delotvorno i blagovremno obavqawe poslova iz
delokruga svojih poslova i radnih zadataka.

34. Tehni~ar odr`avawa informacionih
tehnologija i poslovi bira~kih spiskova

Zvawe: Vi{i referent                                                                          
broj slu`benika 1

Uslovi: Ste~eno sredwe obrazovawe u
~etvorogodi{wem trajawu,najmawe pet godina
radnog iskustva u struci, poznavawe rada na
ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: instalira, pode{ava i prati
parametre rada, utvr|uje i otklawa uzorke
poreme}aja u radu informacionih sistema, vodi
evidenciju o potro{nom materijalu i rezervnim
delovima, vodi operativnu evidenciju i
dokumentaciju o ra~unarskim komponentama, vr{i
dodavawe, oduzimawe i a`urirawe korisni~kih
naloga u IKT sistemu uprave, prati logove
prijavqivawa korisnika i rad korisnika, pru`a
podr{ku korisnicima IKT sistema uprave, vr{i
stru~ne administrativno tehni~ke poslove i
druge poslove na vo|ewu Jedinstvenog bira~kog
spiska i Posebnog bira~kog spiska za podru~je
op{tine Mali Zvornik, obavqawe poslova vezanih 
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za nabavku kancelarijskog i drugog materijala za
potrebe op{tine,vodi prvostepeni upravni
postupak,poslovi arhivirawa predmeta i akata i
wihovo odlagawe u arhivski depo i izlu~ivawe
bezvredne arhivske gra|e, vo|ewe arhivske
kwige,obavqawe poslova vezanih za nabavku
kancelarijskog i drugog materijala za potrebe
op{tine,drugi poslovi po nalogu {efa slu`be i
na~elnika Op{tinske uprave,li~no je odgovoran
rukovodiocu odeqewa i na~elniku Op{tinske
uprave za zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno 
i blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

V. ODEQEWE ZA LOKALNU PORESKU
ADMINISTRACIJU

35. Rukovodilac odeqewa za lokalnu poresku
administraciju 

Zvawe: Samostalni savetnik                                                                   
broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu iz nau~ne odnosno stru~ne oblasti u
okviru u pravnih ili ekonomskih nauka,najmawe
pet godina radnog iskustva u struci, poznavawe
rada na ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: rukovodi radom odeqewa i
izvr{ava najslo`enije poslove iz delokruga
odelewa, prati poresku politiku i prihode
utvr|ene op{tinskim odlukama iz kojih nastaju
lokalni izvorni javni prihodi, prati dinamiku
naplate, predla`e mere za poboq{awe efekata
naplate, prati propise i priprema mere i
predloge za sprovo|ewe propisa iz oblasti
oporezivawa, obavqa kontrolu poreskih prijava i
poslove razreza i izrade re{ewa za poreske
obveznike, odgovara za zakonito, blagovremeno i
kvalitetno obavqawe poslova odeqewa, obavqa
samostalno najslo`enije upravno-nadzorne i druge 
inspekcijske poslove u oblasti poreske kontrole, 
sastavqa programe i planove rada, sa~iwava
analize, informacije, izve{taje o radu i
izve{taje o kretawu upravnih predmeta sa kojima
je odeqewe  zadu`eno, poslovi vo|ewa postupka za
utvr|ivawe poreza na imovinu pravnih i fizi~kih 
lica, lokalne komunalne takse i naknada, prima,
obra|uje i unosi podatke iz poreskih prijava za
lokalne javne prihode za koje se re{ewem utvr|uje 

obaveza, kao i u postupku samooporezivawa, prima, 
obra|uje i unosi podatke iz poreskih prijava za
porez na imovinu obveznika koji vode poslovne
kwige i obveznika koji ne vode poslovne kwige,
priprema bazu podataka za {tampu re{ewa o
utvr|ivawu poreza na imovinu fizi~kih lica za
dostavqawe i vodi evidenciju o toku dostavqawa,
prati rad svakog zaposlenog iz svog odeqewa i
vodi evidenciju o prisutnosti radnika na poslu,
izdaje naloge za slu`bena putovawa i stara se o
pravilnom rasporedu i kori{}ewu slu`benih
putni~kih vozila, za koja tako|e izdaje naloge,
drugi poslovi po nalogu  na~elnika op{tinske
uprave, vodi i odlu~uje u provostepenom upravnom
postupku, za svoj rad i rad odeqewa kojim
rukovodi li~no je odgovoran na~elniku op{tinske 
uprave.

36.  Poslovi poreskog kontrolora

Zvawe: Vi{i referent
broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno sredwe obrazovawe u
~etvorogodi{wem trajawu, najmawe pet godine
radnog iskustva u struci, poznavawe rada na
ra~unaru, kao i potrebne kompetencije za
obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: prima, obra|uje i unosi
podatke iz poreskih prijava za lokalne javne
prihode za   koje se re{ewem utvr|uje obaveza
pla}awa, pojedina~no unosi podatak o datumu
dostavqawa re{ewa o utvr|ivawu lokalnih
izvornih javnih priroda koje administrira
Odeqewe, izdaje poreska uverewa o ~iwenicama o
kojima se vodi slu`bena evidencija, daje
obave{tewa obveznicima lokalnih javnih prihoda
o visini dospelih,a nepla}enih obaveza po osnovu
lokalnih izvornih javnih prihoda koje
administrira Odeqewe, priprema nacrte re{ewa
o prenosu zadu`ewa sa umrlih lica na naslednike
u skladu sa utvr|enim ~iweni~nim stawem, vr{i
potrebna kwi`ewa R-nalozima u poreskom
ra~unovodstvu po re{ewima o prenosu zadu`ewa
sa umrlih lica na naslednike, vodi evidenciju o
dokazima u vezi sa dostavqawem poreskih
upravnih akata za sve lokalne izvorne javne
prihode koje administrira Odeqewe, vodi kwigu
po{te za akte iz nadle`nosti Odeqewa, u~itava
izvode Uprave za trezor u elektronsku aplikaciju
IMP koju koristi Odeqewe i a`urno obave{tava
rukovodioca Odeqewa o neispravnim izvodima po
gfs ra~unima iz nadle`nosti rada Odeqewa,
prati  oglasni deo Slu`benog glasnika RS u vezi
sa svim promenama kod pravnih lica i
preduzetnika koji su poreski obveznici Odeqewa
(otvarawe,zatvarawe ste~ajnog postupka,
likvicacije i sli~no) i a`urno obave{tava
rukovodioca Odeqewa o nastalim promenama,
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drugi poslovi po nalogu rukovodioca odeqewa i
Na~elnika, li~no je odgovoran rukovodiocu
odeqewa i Na~elniku op{tinske uprave za
zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno i
blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

37. Poslovi poreskog kontrolora i vi{eg
poreskog izvr{iteqa 

Zvawe: Saradnik broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 180 ESPB bodova, osnovnim strukovnim
studijama, odnosno na studijama u trajawu do tri
godine,najmawe tri godine radnog iskustva u
struci, poznavawe rada na ra~unaru, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: prima, obra|uje i unosi
podatke iz poreskih prijava za lokalne javne
prihode za koje se re{ewem utvr|uje obaveza,
preduzima mere radi obezbe|ewa naplate poreskog 
duga ustanovqavawem zalo`nog prava na
pokretnim stvarima i nepokretnostima poreskog
obveznika, priprema nacrte re{ewa o prinudnoj
naplati, vodi prvostepeni upravni postupak po
zahtevima za odlagawe pla}awa lokalnih javnih
prihoda, izvr{ava poslove redovne i prinudne
naplate, vr{i  popis, procenu, zaplenu i prodaju
sredstava koja su predmet prinudne naplate,
izlazi na teren i vr{i utvr|ivawe ~iweni~nog
stawa od zna~aja za oporezivawe, izdaje poreska
uverewa o ~iwenicama o kojima se vodi slu`bena
evidencija u Odeqewu, daje obave{tewa
obveznicima lokalnih javnih prihoda o visini
dospelih a nepla}enih obaveza po osnovu lokalnih 
izvornih javnih prihoda koje administrira
Odeqewe, na osnovu utvr|enog ~iweni~nog stawa u 
vezi sa Ugovorima javnog bele`nika i Re{ewima
suda vr{i pozivawe poreskih obveznika u vezi
nastanka ili prestanka poreske obaveze, na osnovu 
utvr|enog ~iweni~nog stawa iz Re{ewa o
ozakowewu vr{i pozivawe poreskih obveznika u
vezi a`urirawa baze podataka poreskih obveznika, 
vodi prvostepeni upravni postupak, drugi poslovi 
po nalogu rukovodioca odeqewa i na~elnika
Op{tinske uprave, li~no je odgovoran
rukovodiocu odeqewa i na~elniku Op{tinske
uprave za zakonito, stru~no, efikasno, delotvorno 
i blagovremno obavqawe poslova iz delokruga
svojih poslova i radnih zadataka.

38. Poslovi poreskog inspektora, kontrole i
naplate poreskog duga i naknada 

Zvawe: Savetnik
broj slu`benika: 2

Uslovi:  Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od

najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu u nau~noj odnosno stru~noj oblasti u
okviru pravnih nauka ili ekonomskih
nauka,najmawe tri godine radnog iskustva u
struci,polo`en voza~ki ispit za "B" kategoriju,
poznavawe rada na ra~unaru, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova: proverava zakonitost u radu i
pravilnost ispuwavawa poreskih obaveza od
strane poreskih obveznika, vr{i terensku
kontrolu u poslovnim prostorijama poreskog
obveznika ili na drugom mestu u zavisnosti od
predmeta kontrole a na osnovu naloga za kontrolu, 
u skladu sa zakonom obavqa poslove kontrole
zakonitosti i pravilnosti obra~unavawa i
blagovremenosti pla}awa lokalnih javnih
prihoda, priprema nacrt re{ewa za otklawawe
utvr|enih nepravilnosti u postupku kontrole,
kontroli{e podno{ewe poreskih prijava za
utvr|ivawe lokalnih javnih prihoda, izra|uje
nacrte poreskog re{ewa u terenskoj kontroli,
izra|uje metodolo{ka uputstava u vezi terenske
kontrole, u~estvuje u opredeqewu zahteva za
izradu, izmenu i dopunu softverskih podr{ki za
poresku kontrolu lokalnih javnih prihoda,
preduzima mere radi obezbe|ewa naplate poreskog 
duga ustanovqavawem zalo`nog prava na
pokretnim stvarima i nepokretnostima poreskog
obveznika, priprema nacrte re{ewa o prinudnoj
naplati, vodi postupak po zahtevima za odlagawe
pla}awa lokalnih javnih prihoda, vodi
prvostepeni postupak po izjavqenim `albama i
izvr{ava poslove  redovne i prinudne naplate,
proverava naplatu i uplatu boravi{ne takse,
uvidom u evidenciju gostiju i drugu prate}u
dokumentaciju, drugi poslovi po nalogu
rukovodioca odeqewa i na~elnika op{tinske
uprave, li~no je odgovoran rukovodiocu odeqewa i 
na~elniku op{tinske uprave za zakonito, stru~no, 
efikasno, delotvorno i blagovremno obavqawe
poslova iz delokruga svojih poslova i radnih
zadataka.

G. POSEBNE ORGANIZACIONE
JEDINICE

G1. KABINET PREDSEDNIKA OP[TINE

U Kabinetu predsednika op{tine
sistematizovana su ukupno 3 radna mesta, i to: 

- [ef kabineta predsednika;

- Poslovi urbanizma i planske
dokumentacije;

- Poslovi lokalnog ekonomskog
razvoja.
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39. [ef Kabineta predsednika

Zvawe:Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od ~etiri godine
ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu,najmawe tri godine radnog iskustva u
struci,kao i potrebne kompetencije za obavqawe
radnog mesta.

Opis poslova:rukovodi, koordinira i
organizuje rad zaposlenih u Kabinetu predsednika
op{tine; prati, koordinira i vr{i evidenciju
dnevnih i dugoro~nih aktivnosti i obaveza
predsednika op{tine; stara se o pravilnom i
blagovremenom obavqawu poslova u Kabinetu;
obezbe|uje da se aktivnosti u Kabinetu odvijaju po 
planu i otklawa slabosti ili nedostatke u radu;
prati teku}e aktivnosti predsednika op{tine i
prikupqa podatke od zna~aja za rad predsednika
op{tine od svih organa, organizacija i posebnih
slu`bi, javnih preduze}a i javnih slu`bi;
priprema informacije, stru~ne analize,
mi{qewa, izve{taje, bele{ke, podsetnike i druge
materijale za predsednika op{tine; priprema
materijale od zna~aja za sastanke; obavqa
operativno-stru~ne poslove vezane za sprovo|ewe
protokolarnih poslova za potrebe predsednika
op{tine Mali Zvornik i wegovog zamenika. Stara 
se o organizovawu manifestacija, sastanaka,
sednica, dogovora i slu`benih putovawa za
potrebe predsednika op{tine Mali Zvornik i
wegovog zamenika. Obavqa protokolarne poslove
kao {to su poslovi obezbe|ewa sme{taja gostima,
obezbe|ewe reprezentacije, obezbe|ewe poklona,
obezbe|ewe prevodioca i dr. Prikupqa i
sistematizuje podatke od zna~aja za re{avawe
pojedinih pitawa iz delokruga rada predsednika
Op{tine, obavqa poslove koji se odnose na prijem 
stranaka predsednika Op{tine i zamenika
predsednika Op{tine, obavqa evidenciju i
zakazivawe sastanaka sa podsetnikom za potrebe
predsednika Op{tine i zamenika predsednika,
prati dnevno informacije u medijima vezano za
rad predsednika Op{tine i informacije date o
op{tini Mali Zvornik, priprema saop{tewe iz
nadle`nosti predsednika Op{tine i nadle`nosti 
lokalne samouprave, obavqa i druge poslove po
nalogu predsednika Op{tine i na~elnika
Op{tinske uprave.

40.Poslovi lokalnog ekonomskog razvoja

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od ~etiri godine
ili specijalisti~kim studijama na
fakultetu,najmawe tri godine radnog iskustva u
struci, kao i potrebne kompetencije za obavqawe
radnog mesta.

Opis poslova:Poslovi pra}ewa novih
investicionih programa i projekata koji se
finansiraju iz op{tinskih, republi~kih,
inostranih i drugih sredstava, privla~ewe
investicija i logistika investitorima koji se
lociraju na teritoriji op{tine, intenzivna
saradwa sa privatnim sektorom {to podrazumeva i 
stalne kontakte, analize i rad na poboq{awu
povoqnog poslovnog okru`ewakao i saradwa sa
zaposlenima prilikom podno{ewa prijava i
zahteva po raspisanim oglasima, konkursima i
drugim pozivima, poslovi u~estvovawa u izradi
akata koji mogu imati uticaja na privla~ewa
investicija i unapre|ewe privrednog razvoja i
promovisawe koncepta preduzetni{tva i
javno-privatnog partnerstva, poslovi saradwe i
koordinacija sa rukovodiocima odeqewa
Op{tinske uprave, javnim preduze}ima i
ustanovama na realizaciji projekata, sa
Privrednim savetom op{tine Mali Zvornik i
Savetom za razvoj op{tine, poslovi izrade baze
podataka, obavqawe i drugih poslove u skladu sa
zakonom koji }e doprineti lokalnom ekonomskom
razvoju u oblasti razvoja privrede, poqoprivrede
i turizma, pokre}e inicijative, predla`e projekte 
i sa~iwava mi{qewa u vezi sa pitawima koja su od 
zna~aja za razvoj me|unarodne i prekograni~ne
saradwe, sastavqa izve{taje, analize i
informacije iz navedenih oblasti za predsednika
op{tine, prati saop{tewa, informacije i
konkurse koji mogu imati pozitivni uticaj na
razvoj privrednih potencijala lokalne
samouprave. Vr{i poslovnu komunikaciju i
ostvaruje kontakte unutar i izvan organa u kojima
je potrebno da se prenesu informacije koje slu`e
realizaciji poslovnih ciqeva. Vr{i poslovnu
komunikaciju sa slu`bama lokalne samouprave,
javnim i javno-komunalnim preduze}ima,
nadle`nim republi~kim organima, kao i sa
subjektima i organizacijama u inostranstvu. Stara 
se o organizovawu sastanaka u zemqi i
inostranstvu, obavqa i operativno-stru~ne
poslovi vezane za sprovo|ewe protokolarnih
poslova za potrebe predsednika op{tine Mali
Zvornik i wegovog zamenika.Vr{i i druge poslove 
po nalogu {efa kabineta, predsednika Op{tine i
na~elnika Op{tinske uprave.
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41. Poslovi urbanizma i planske
dokumentacije

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi:Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama u obimu od
najmawe 240 ESPB bodova, master akademskim
studijama, master strukovnim studijama,
specijalisti~kim akademskim studijama,
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od ~etiri godine
ili specijalisti~kim studijama na fakultetu i
najmawe tri godine radnog iskustva u struci, kao i 
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:Analizira, prikupqa i
obra|uje informacije i podatke potrebne za
pripremu i realizaciju Plana kapitalnih ulagawa 
op{tine, priprema finansijske planove
kapitalnih projekata i prati wihovo izvr{ewe u
skladu sa Uredbom o ka{italnim projektima,
sara|uje sa rukovodiocima odeqewa Op{tinske
uprave i {efom Kabineta,priprema nacrte odluka 
o izradi i nacrte odluka o dono{ewu planskog
dokumenta, pribavqa mi{qewa od organa,
organizacija i preduze}a, neophodnih za izradu
planskih dokumenata, koordinira izme|u odeqewa
Op{tinske uprave i Komisije za planove.
Ogla{ava i organizuje javni uvid u plansku
dokumentaciju i javnu prezentaciju urbanisti~kih
projekata, pru`a stru~nu pomo} zainteresovanim
licima i vr{i stru~ne i administrativne poslove 
za potrebe Komisije za planove, vr{i analizu
uskla|enosti urbanisti~kih projekata
parcelacije i preparcelacije sa urbanisti~kim
planovima, prati zakonske propise iz oblasti
urbanizma i gra|evinarstva i pru`a stru~nu
pomo} kod uvida u planska dokumenta, stara se o
~uvawu i obezbe|ewu planske dokumentacije i
vo|ewu evidencije o woj, vr{i unos i a`urirawe
podataka o stawu planske dokumentacije,vr{i
analizu i daje predlogeza privremeno zauzimawe
dela javne povr{ine radi postavqawa mawih
monta`nih objekata i opreme, pokre}e incijativu
za boqu vizuelni indentitet op{tine Mali
Zvornik,obavqa i ostale poslove po nalogu {efa
kabineta, predsednika Op{tine i na~elnika
Op{tinske uprave.

G. 2 ORGANIZACIJA I
SISTEMATIZACIJA U SLU@BI

INTERNE REVIZIJE

42. Interni revizor - rukovodilac interne
revizije

Zvawe: Savetnik broj slu`benika: 1

Uslovi: Ste~eno visoko obrazovawe na
osnovnim akademskim studijama iz oblasti
ekonomskih nauka, pravnih nauka ili drugih
srodnih fakulteta i fakulteta dru{tveno -
humanisti~kih nauka u obimu od najmawe 240
ESPB bodova, master akademskim studijama,
master strukovnim studijama, specijalisti~kim
akademskim studijama, specijalisti~kim
strukovnim studijama, odnosno na osnovnim
studijama u trajawu od najmawe ~etiri godine,
detaqno poznavawe principa, metoda rada,
postupaka i stru~nih tehnika koje se sti~e radnim 
iskustvom u struci od najmawe tri godine,
polo`en dr`avni stru~ni ispit kao i ve{tina da
se pri re{avawu slo`enih stru~nih problema
ste~ena znawa primene, polo`en ispit za
ovla{}enog internog revizora u javnom sektoru,
poznavawe rada na ra~unaru, kao i potrebne
kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Lice koje je raspore|eno na ovim poslovima a 
nema polo`en ispit za ovla{}enog internog
revizora u javnom sektoru du`no je da u {to
kra}em roku zapo~ne obuku koju organizuje
Centralna jedinica za harmonizaciju
Ministarstva finansija i ispit polo`i
najkasnije godinu dana od zavr{etka obuke.

Opis poslova: obavqa najslo`enije poslove
iz delokruga rada interne revizije i rukovodi
revizorskim timom, rukovodi revizijama sistema,
revizijama usagla{enosti, finansijskim
revizijama, revizijama informacionih tehnologija 
i revizijama uspe{nosti ili kombinacije
navedenih tipova revizija, obavqa savetodavne
usluge na zahtev rukovodstva u skladu sa
pozitivnim propisima i aktuelnim Me|unarodnim 
standardima, izra|uje Nacrt Strate{kog i
Godi{weg plana interne revizije, izra|uje Plan
stru~ne obuke internog revizora, priprema
Povequ interne revizije i Eti~ki kodeks,
u~estvuje u odr`avawu organizacionih i
profesionalnih eti~kih standarda, obavqa
poslove revidirawa primene zakona i vr{i ocenu
sistema internih kontrola u pogledu wihove
adekvatnosti, efektivnosti, uspe{nosti i
potpunosti, pru`a savetodavne usluge kada se
uvode novi sistemi, procedure ili zadaci, vr{i
reviziju sistema finansijskog upravqawa i
kontrole kroz ocenu poslovawa i poslovnih
procesa, ukqu~uju}i i nefinansijske operacije
kao i rad na terenu u ciqu ocene ekonomi~nosti,
efikasnosti i uspe{nosti; uspostavqa saradwu sa 
eksternom revizijom i Dr`avnom revizorskom
institucijom; vr{i i ostale zadatke neophodne da
bi se ostvarila sigurnost u pogledu
funkcionisawa sistema interne revizije, uz
obavezu ~uvawa tajnosti slu`benih i poslovnih
podataka, uspostavqa saradwu sa drugim organima,
obavqa i druge poslove u skladu sa Zakonom,
Statutom, Odlukom o osnivawu interne revizije,
Poveqom interne revizije i drugim propisima
koji reguli{u ovu oblast, obavqa i druge poslove
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iz svog delokruga rada po nalogu Predsednika
op{tine.

Interna revizija je organizaciono nezavisna
od delatnosti koju revidira, nije deo ni jednog
poslovnog procesa, odnosno organizacionog dela
korisnika buyetskih sredstava op{tine Mali
Zvornik, a u svom radu je neposredno odgovorna
Predsedniku op{tine Mali Zvornik.

ORGANIZACIJA I SISTEMATIZACIJA
RADNIH MESTA U OP[TINSKOM

PRAVOBRANILA[TVU

43. Op{tinski pravobranilac

Zaposleni: 1

Uslovi: ste~eno visoko obrazovawe iz nau~ne 
oblasti pravnih nauka na osnovnim akademskim
studijama u obimu od najmawe 240 ESPB bodova,
master akademskim studijama, master strukovnim
studijama, specijalisti~kim akademskim studijama, 
specijalisti~kim strukovnim studijama, odnosno
na osnovnim studijama u trajawu od najmawe ~etiri 
godine ili specijalisti~kim studijama na pravnom 
fakultetu, polo`en pravosudni ispit, najmawe 3
godine radnog iskustva u pravnoj struci, kao i
potrebne kompetencije za obavqawe radnog mesta.

Opis poslova:rukovodi radom
Pravobranila{tva; donosi godi{wi raspored
poslova i zadataka, kao i druga akta od zna~aja za
nesmetan rad i funkcionisawe organa. 

U obavqawu poslova pravne za{tite
imovinskih prava i interesa op{tine Mali
Zvornik (u daqem tekstu: Op{tine), Op{tinski
pravobranilac: 1) u postupawu pred sudovima,
upravnim i drugim nadle`nim organima zastupa
kao zakonski zastupnik Op{tinu, wene organe i
druga pravna lica ~ije se finansirawe obezbe|uje
iz buyeta, radi za{tite imovinskih prava i
interesa Op{tine; 2) prati i  prou~ava pravna
pitawa od zna~aja za rad organa i pravnih lica
koja zastupa, posebno u pogledu za{tite wihovih
imovinskih prava i interesa, kao i pitawa u vezi
sa primenom zakona i podzakonskih akata koja su
ili mogu biti, od zna~aja za preduzimawe bilo koje 
pravne radwe organa i pravnog lica koje zastupa
posebno  za spre~avawe {tetnih
imovinskopravnih i dru{tveno negativnih
posledica po pravna lica koja zastupa; 3) daje
pravna mi{qewa prilikom zakqu~ivawa ugovora
koje zakqu~uju pravna lica koje zastupa, posebno
ugovora  iz oblasti imovinskopravnih odnosa i
privrednopravnih ugovora, u roku koji ne mo`e
biti du`i od 30 dana; 4) daje pravne savete svim
organima Op{tine koju zastupa; 5) preduzima
zastupawe pod istim uslovima kao  i advokat kada

je propisano da je u odre|enom postupku ili za
preduzimawe odre|ene radwe u postupku obavezno
zastupawe stranke od strane advokata.

Za svoj rad i rad Pravobranila{tva
neposredno je odgovoran Op{tinskom ve}u i
Skup{tini op{tine.Administrativne,
ra~unovodstvene, informati~ke i druge prate}e
poslove od zna~aja za rad Op{tinskog
pravobranila{tva obavqaju odgovaraju}i
Op{tinski organi uprave i slu`be.           

VI - PRELAZNE I ZAVR[NE ODREDBE

Raspore|ivawe slu`benika i odlu~ivawe o
pravima i du`nostima name{tenika prema ovom
Pravilniku izvr{i}e se re{ewem u roku od 30
dana od dana stupawa na snagu Pravilnika.      

Sastavni deo Pravilnika su obrasci
kompetencija za svako radno mesto predvi|eno
Pravilnikom, izuzev name{tenika.

Mati~ari i zamenici mati~ara koji na dan
stupawa na snagu Zakona o mati~nim kwigama
nemaju visoko obrazovawe ste~eno na studijama
drugog stepena u obrazovno-nau~nom poqu
dru{tveno-humanitarnih nauka, odnosno na
osnovim studijama u trajawu najmawe ~etiri
godine dru{tvenog smera, nastavqaju da obavqaju
poslove ako polo`e poseban stru~ni ispit za
mati~ara u roku od tri godine od dana po~etka
primene Zakona o mati~nim kwigama.

Mati~ari i zamenici mati~ara iz stava 1.
ovog ~lana nastavqaju da rade u zvawu vi{ih
referenata.

Stupawem na snagu ovog Pravilnika prestaje
da va`i Pravilnik o unutra{woj organizaciji i
sistematizaciji radnih mesta u Op{tinskoj
upravi i Op{tinskom pravobranila{tvu op{tine
Mali Zvornik ("Slu`beni list op{tine Mali
Zvornik",  broj10/21, 4/22 i 1/23).    

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objavqivawa u "Slu`benom listu Op{tine
Mali Zvornik".

Broj: 110-2 
U Malom Zvorniku, 
dana: 28.03.2023.godine                     

PREDSEDNIK OP[TINE
Zoran Jevti}, s.r.
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